FAC-SIMILE DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA PER AMMINISTRATORE

Prot. ASP spa n

25 MAG. 2073
Spett.le

P

S. g

p. DESTSeCA'ADﬂ?@-SAST SERVIZI PUBBLICI S.p.A.
A. C.sd Don Minzoni, 86

14100, Asti (AT).

Alla c.a. dell’Ufficio Protocolio

Alla c.a. R.P.C.T.
Consegnata a mani

DICHIARAZIONE IN CORSO DI INCARICO
DI INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ ALL’'INCARICO
(ART. 20, CO. 2, D.LGS. N. 39/2013)
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000)

li/Lta sottoscritto/a ﬁ&@ﬂQm%%NWOW%r\nQ e Cognome), natofa a
L e —y c.F#
nella sua qualita di i del Consiglio di Amministrazione della socleta Asti
Servizi Pubblici S.p.A. (anche siglabile “A.S.P. S.p.A.”) con sede legale in Asti (AT), Corso Don

Minzoni n. 86, Italia, cap. 14100, P.lva e C.F. n. 01142420056, PEC: asp.asti@pec.it, ai sensi e per
gli effetti degli artt. 46 e 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000.

CONSAPEVOLE

- delle responsabilita e delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., per
le false attestazioni e dichiarazioni mendaci;

- delle perdite dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti degli artt. 47 e 75 del D.P.R. n.
445/2000; delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso D.P.R. n. 445/2000;

- delle prescrizioni di cui al D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i. (G.U.R.l. n. 92 del 19/04/2013)
(“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le Pubbliche
amministrazioni e presso gli Enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190”);

- delle sanzioni di cui all’art. 20, co. 5, D.lgs. n. 39/2013 e s.m.i,, il quale prevede, in caso di
dichiarazioni mendaci, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio,
I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al suddetto D.Igs. n. 39/2013 per un periodo
di 5 anni; ferma restando ogni altra responsabilita prevista dalla normativa vigente.

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA
a) (Barrare con una X la parte che interessa e compilare le parti richieste ove necessario)
di non avere subito condanne (anche non definitive) per uno dei reati commessi
contro la Pubblica Amministrazione, come individuati dal Libro I, Titolo 1l, Capo |, del
Codice Penale (artt. 314 e ss. c.p.);

[1 di avere subito le condanne per reati commessi contro la Pubblica Amministrazione,
come individuati dal Libro I, Titolo Il, Capo |, del Codice Penale (artt. 314 e ss. c.p.)
(anche non definitive) riportate nell’Elenco allegato alla presente dichiarazione;



b) (Barrare con una X la parte che interessa e compilare le parti richieste ove necessario)
')Z\che nei suoi confronti non sussistono le cause di incompatibilita all’assunzione e al
mantenimento dell’incarico di Ammministratore in A.S.P. S.p.A. di cui alle disposizioni del
D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.
OVVERO
00 che incorre nelle seguenti cause di incompatibilita ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i., ma che si impegna a rimuovere nei termini di legge:

(descrivere la/e causa/e di incompatibilita; se del caso rinviando ad un atto allegato)

¢y di impegnarsi ad informare tempestivamente, per iscritto, A.S.P. S.p.A. di ogni evento,
situazione e/o provvedimento che possa incidere sulla situazione personale come oggi
autocertificata;

)i)/di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sostitutiva — oscurata dei dati
anagrafici e del codice fiscale e della sottoscrizione e, comunque, priva di copia del
“idotufento d'identita allegato — sard pubblicata sul sito web di ASH PS.DA.
(www.asp.asti.it), nella sezione “Societa Trasparente”, ai sensi dell’art. 20, co. 3, D.lgs. n.
39/2013 e s.m.i. a cui si rinvia; che sulla dichiarazione stessa potranno essere effettuati
controlli;

e) di essere informata, vista I'informativa privacy, che i dati personali, compresi quelli
appartenenti a categorie particolari, raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del
Regolamento U.E. n. 679/2016, ed autorizza e da il proprio consenso ai sensi di detto
D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento U.E. n. 679/2016 il/al trattamento dei dati
personali, o di altro tipo, raccolti per le finalita per le quali la presente dichiarazione
sostitutiva viene resa;

)" che con la sottoscrizione della presente dichiarazione il/la sottoscritto/a autorizza
espressamente il trattamento dei propri dati personali, compresi quelli appartenenti a
categorie particolari, nel rispetto di quanto disposto in materia dalla suddetta normativa.

ll/La dichiarante s’impegna, altresi, a comunicare tempestivamente I'insorgere, nel corso del
rapporto, di una causa d’inconferibilita e/o di incompatibilita di cui al D.lgs. n. 39/2013 e s.m.i.

Allega alla presente dichiarazione quanto segue:

- E (obbligatorio) Curriculum Vitae e professionale aggiornato, sottoscritto in calce,
recante I'elenco di tutti gli incarichi e le cariche assunti in precedenza e ricoperti fino alla
data di designazione e/o conferimento dell'incarico/carica e/o sino alla data di rilascio
della presente, ovvero I'elenco degli incarichi e delle cariche ancora in corso, sia quelli
cessati, con indicazione della data di nomina e/o di conferimento e della data di scadenza
e/o cessazione;

- O feventuale) Elenco di tutte le condanne, anche non definitive, subite per uno o piu
reati commessi contro la Pubblica Amministrazione, come individuati dal Libro I, Titolo 1,

2



Capo |, del Codice Penale (artt. 314 e ss. c.p.), riportante gli estremi dei provvedimenti di
condanna e le pene principali e accessorie;

N.B. La mancata produzione di tale Elenco, nonché la circostanza che il riquadro in
questione non sia (stato) barrato dall'Interessato all’atto dell’autocertificazione, € inteso
come assenza di condanne, anche non definitive, subite;

- )ZL(obbligatorio) Copia della carta d’identita in corso di validita del sottoscrittore;

- O Altro: (Specificare)

Distinti saluti.

i, 1 0200 2......

La iarante




N.B.

- ILTESTO VIGENTE DELLA NORMATIVA STATALE £ CONSULTABILE IN WWW.NORMATTIVA.IT

- LA PRESENTE DICHIARAZIONE E/SARA’ PUBBLICATA SUL SITO WEB ISTITUZIONALE DI AS.P. S.P.A.
AI'SENSI DELL'ARTICOLO 20, COMMA 3, DEL D.LGS. N. 39/2013 E S.M.I.

N.B. - REATI COMMESSI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, COME INDIVIDUATI DAL LIBRO
Il, TITOLO 1I, CAPO |, DEL CODICE PENALE ITALIANO.

- Articolo 314 — Peculato;

- Articolo 316 — Peculato mediante profitto dell’errore altrui;

- Articolo 316 bis — Malversazione a danno dello Stato;

- Articolo 316 ter — Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato;

- Articolo 317 — Concussione;

- Articolo 317 bis — Pena accessorie;

- Articolo 318 — Corruzione per I'esercizio della funzione;

- Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio;

- Articolo 319 bis — Circostanze aggravanti;

- Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari;

- Articolo 319 quater — Induzione indebita a dare o promettere utilita;

- Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio;

- Articolo 321 - Pene per il corruttore;

- Articolo 322 ~ Istigazione alla corruzione;

- Articolo 322 bis — Peculato, concussione, induzione indebita dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione di Membri della Corte penale internazionale o degli organi delle Comunita
europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri 5

- Articolo 322 ter — Confisca;

- Articolo 322 quater — Riparazione pecunia ria;

- Articolo 323 - Abuso d’ufficio;

- Articolo 323 bis — Circostanze attenuanti;

- Articolo 325 — Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio;

- Articolo 326 — Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio;

- Articolo 328 — Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione;

- Articolo 329 — Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un Militare o da un Agente della forza
pubblica;

- Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita;

- Articolo 334 — Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di
un procedimento penale o dall’ Autorita amministrativa;

- Articolo 335 — Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro
disposto nel corso di un procedimento penale o dall’Autorita amministrativa;

- Articolo 335 bis — Disposizioni patrimoniali.




al’adempimento in oggetto e all'esecuzione di quanto previsto dal Decreto Legislativo sopra
citato.
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OGGETTO: Dichiarazione ex art. 20, co. 2, d.lgs. n. 39/2013. Dichiarazione in corso
diincarico di insussistenza delle cause di incompatibilita’ all’incarico. A. 2020.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DE! DATI PERSONALI

(Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (U.E.) n. 2016/679 e D.Igs. n. 196/2003)
A.S.P. s.p.a La informa che il trattamento dei dati personali, o di altro tipo, da Lei forniti o
comunque acquisiti a tal fine da A.S.P. s.p.a. e/o dai suoi Uffici, & finalizzato unicamente alla
collazione e pubblicazione della dichiarazione in oggetto, e a quant’altro,ad essa attinente, e per
I'assolvimento dei fini istituzionali in materia di incarichi/cariche. Tra i dati personali potrebbero
esserci categorie particolari di dati sensibili o di altro tipo, che potranno essere trattati solo
previo libero ed esplicito consenso dell’interessato, manifestato in forma scritta ex artt. 26 e 27
D.lgs. n. 196/2003 e degli artt. 9 e 10 del Regolamento (di seguito anche solo “G.D.P.R.” o
“Regolamento”). Il trattamento verra effettuato da personale autorizzato da A.S.P. s.p.a. e da
suoi Organi e/o Uffici, con I'utilizzo di procedure, anche informatizzate, idonee a tutelare la
riservatezza e la sicurezza dej dati.
La dichiarazione e i dati sono inoltre trasmessi, tramite il protocollo aziendale, al RPC di A.S.P.
s.p.a. ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 D.lgs. n. 39/2013.
Tali dati sono conservati 5 anni dal momento in cui sono raccolti, al fine di gestire quanto forma
oggetto, salvi altri obblighi e termini di conservazione di legge, e saranno eliminati subito dopo.
| Suoi dati potranno essere comunicati a terzi. In particolare, viene fatta salva [a facolta di A.S.P.
s.p.a. di comunicare gli stessi ai propri Organi Amministrativi e di Controllo (es. RPC, etc.), ai
propri Uffici interni, a propri dipendenti, a propri collaboratori e/o consulenti, incluso il Comune
di Asti e il Socio privato di A.S.P. s.p.a.
I Suoi dati non saranno diffusi, fatti salvi gli adempimenti, anche in termini di pubblicazione, in
materia di trasparenza e anticorruzione ex L. n. 190/2012 e s.m.i., ex D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i. e
D.lgs. n. 39/2013 e s.m.i. nei disposti applicabili.
I conferimento di tali dati & necessario ai fini del procedimento in oggetto e di quanto previsto
dall’art. 20, comma 2, D.Igs. n. 39/2013 e di quanto previsto da quest’ultimo Decreto Legislativo,
e la loro mancata indicazione puo precludere 'adempimento previsto da detto Decreto
Legislativo.
Il Titolare del trattamento dei dati & A.S.P. s.p.a. in persona dell’ Amministratore Delegato pro-
tempore, con sede legale in Corso Don Minzoni n. 86, Cap. 14100, Asti (AT), Codice Fiscale e P.lva
n. 01142420056, PEC: asp.asti@pec.it, E-mail: info@asp.asti.it
Ai sensi dell’art. 37 del suddetto Regolamento, A.S.P. s.p.a. ha designato un Responsabile della
protezione dei dati (D.P.0. o R.P.D.) che potra essere contattato al seguente indirizzo: A.S.P.
s.p.2., Responsabile della protezione dei dati personali, Corso Don Minzoni n. 86, Cap. 14100,
Asti (AT); E-mail: privacy@asp.asti.it; PEC: rdp.privacy@pec.it; Tel. 0141/434611.
La informiamo che avra facolta, in qualsiasi momento, di esercitare i diritti previsti dalla
normativa vigente (art. 7, 15, 16, 17, 18, 20, 21 del G.D.P.R.): ricevere conferma dell’esistenza dei
Suoi dati personali e accedere al loro contenuto; aggiornare, modificare e/o correggere i Suoi
dati personali; chiedere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima dei Suoi dati
personali, nonché la limitazione del trattamento; opporsi per motivi legittimi al trattamento;
ricevere copia dei dati da Lei forniti e chiedere che tali dati siano trasmessi ad un altro titolare
del trattamento. L'apposita istanza dovra essere inviata a A.S.P, s.p.a., Responsabile della
protezione dei dati personali, Corso Don Minzoni n. 86, Cap. 14100, Asti (AT), ltalia; E-mail:
privacy@asp.asti.it; PEC: rdp.privacy@pec.it
Inoltre, ricorrendone i presupposti, avra il diritto di proporre reclamo al Garante, quale Autorita
di controllo, secondo le procedure previste (artt. 15 e 77 del Regolamento) o di adire le
opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).
Infine, I'esercizio del diritto di opposizione al trattamento dei dati o la revoca del consenso,
esercitato dallo stesso soggetto, possono determinare Fimpossibilita di dare seguito




