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ASTI SERVIZI PUBBLICI s.p.a.
Sede legale: Corso Don Minzoni n. 86, Asti (AT), Cap. 14100, Italia
P.Iva e C.F. n. 01142420056, PEC: asp.asti@pec.it

DETERMINA N. 16726 del 16.12.2021

Oggetto: Procedura aperta per l'affidamento dell’incarico di direzione lavori e
coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori di razionalizzazione
collettori fognari e realizzazione idrovore - Depuratore di Asti — APPALTO N. 48/2021
CUP n. I36H19000020009 - CIG 8940314481,

PROVVEDIMENTO DI NOMINA E COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE

PREMESSO CHE:

- con determina a contrarre datata 25.10.2021 n. 13810 ¢ stata indetta procedura aperta
per laffidamento dell'incarico in oggetto, da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta
economicamente pin vantaggiosa e nominato ling. Roberto Tamburini Responsabile del
Procedimento (RUP) ex art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e D.L. 76/2020 conv. in L. n. 120/2020
e s.m.i.;

- il giorno 01.12.2021 ore 12:00 é spirato il termine ultimo di ricezione delle Offerte, fissato
dal Bando di Gara e sono pervenuti n. 8 Plichi di operatori economici.

CONSIDERATO CHE nelle procedure di gara da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta
economicamente pitl vantaggiosa, la valutazione delle offerte tecniche ed economiche &
demandata ad una commissione giudicatrice, all'uopo nominata dalla Stazione Appaltante.

CONSIDERATA, pertanto, la necessitd per A.S.P. s.p.a. di costituire e nominare una
Commissione Giudicatrice ai sensi del paragrafo n. 16.1 del Disciplinare di Gara.

PRESO ATTO della proposta di nomina della Commissione Giudicatrice fatta dal RUP in data
16.12.2021 prot. ASP n. 16720.

VISTI IN PROPOSITO I'Organigramma e la pianta organica di A.S.P. s.p.a., i Curriculum e le
dichiarazioni sostitutive sull’insussistenza delle cause di incompatibilita ex art. 77, commi 4,
5,6e9,D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., agli atti, rilasciati dai sigg.ri proposti dal RUP,

VISTI:

- la Documentazione di Procedura;

- il D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., in particolare gli artt. 29, 77, co. 4, 5,6 € 9, e 216, co. 12;

- l’art. 1, co. 1, lett. ¢}, L. 55/2019, di conversione del D.L. 32/2019;

-Part. 52, D.L. n. 77 del 2021 ha esteso fino al 30 giugno 2023 la sospensione dell’operativita
dell’Albo Nazionale dei Commissari;

- le Linee Guida di A.N.A.C.;

Tutto quanto sopra premesso, PAmministratore Delegato pro-tempore di A.S.P. s.p.a., dott.
Giuseppe Cagliero,

DETERMINA
1. le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente determinazione;
2. di nominare e costituire, per quanto esposto in parte motiva, ai sensi del paragrafo n. 16.1
del Disciplinare di Gara e dell’art. 77 D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i. in combinato disposto all’art.
216, comma 12, D.Lgs. n. 50/2016, in numero dispari, per la procedura aperta in oggetto, la
Commissione Giudicatrice, composta dai seguenti Signori:
- Ing. ELOISA FOSSATI, in qualita di Membro Effettivo interno e Presidente della
Commissione;
- Ing. SIMONE TOLLEMETO, in qualita di Membro Effettivo interno, con funzioni
verbalizzanti;
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- Geom. CLAUDIO NEGRO, in qualitd di Membro Effettivoe esterno.
3. di affidare alla Commissione Giudicatrice la valutazione delle offerte tecniche ed
economiche dei Concorrenti, la proposta di aggiudicazione dell'affidamento all’Ente
Aggiudicatore, ivi compreso l'ausilio, ove chiesto, al Responsabile del Procedimento
nell’eventuale valutazione di congruita delle Offerte ex art. 97 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.,
nonché ogni altro atto, operazione e/o compito demandategli dal disciplinare di gara, nonché
dalla normativa vigente;
4. di dare atto che i Commissari di Gara di cui al precedente punto n. 2 sono stati individuati
da A.S.P. s.p.a. in ragione delle loro competenze e della loro esperienza;
5. di dare atto che la presente determinazione non comporta oneri diretti di spesa per A.S.P.
s.p.a., essendo l'incarico di Commissario di Gara e di Soggetto verbalizzante a titolo gratuito;
6. di mettere a disposizione della Commissione Giudicatrice e del suo Soggetto verhalizzante,
una sala della sede legale di A.8.P. s.p.a., le relative dotazioni, la Documentazione di
Procedura, e quant’altro conservato nel Fascicolo d'ufficio della procedura;
7. di dare mandato agli Uffici di A.S.P. s.p.a. di portare a conoscenza dei soggetti interessati il
presente atto e di procedere con la sua pubblicazione, unitamente ai curricula dei membri
della commissione giudicatrice, sul profilo del committente, in conformita agli indirizzi del
Garante della Privacy.

L’Amministratore Delegato
f.to Dott. Giuseppe Cagliero

La presente determinazione viene pubblicata, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016,
nonché del D.L. n. 76/2020 c. in L. n. 120/2020 sul profilo del committente di A.S.P. s.p.a. il
giorno 16.12.2021.



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

DAT! GENERALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansionl & responsabiiita

+* Date
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo dl azlenda o settore

+ Tipo di impiego
* Principall mansion! & responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabiiita

* Date

» Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansiont e responsabilita

s Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o seltore

+ Tipo di impiego

* Principali mansfoni e responsabilita

Pagilna 1 - Curricufum vitae di F5 SAT.' Eloisa

FOSSATI ELoisA

Dal 2006 a oggi

AST! SERVIZI PUBBLIC! S.p.A. , Corso Don Minzoni 86, Asi

Ente gestore servizio idrico infegrato, igiene urbana , frasporti pubblici, energia

Dipendente a ternpo indeterminato

2013- ad ogyi Responsabile esercizio e gestion impianti — amministratore di sistema del

2006-2012 Responsabile ufficic Progeftazione ed informafizzazione Refi: progetlazione,
direzione lavori & collaudi tavori nel settore idrico integrafo { acquedotti, foonature, depurazione)
rilievo ed informatizzazione reli idriche

2005-2006
Hymprart S.r.l., Via Galliari 33, Torino
Studio di ingegneria

Dipendents a tempo indeterminato

Responsabile tecnico: Progettazione e d.l, edilizia residenziale, opere acquedottistiche, fognarie,
opere edili, urbanizzazioni, opere di sistemazione idraulica, difese spondali, sistemazioni fluviali

2004 .

ACEA Pinerolese Industriale S.p.A. Via Vigone 42, Pinerolo
Azienda di Servizi

Dipendente

Ufficio di Ingeaneria Territoriale: progettazione e direzione lavori, responsabile di commessa

Gestione professionisti ed imprese esterne. Acqua Gas Fognatura, opere edill,

2001-2004

SAINT-GOBAIN CONDOTTE S.p.A., Via E. Romagnoli 6, Milano
Multinazionale nel settore industriale

Dipendente a tempo indeterminato

Ufficio tecnico - commerciale: assistenza progeffuale e tecnica in lialia a progetfisti, imprese,
enti gestori, assislenza cantiere, servizio pre e post-vendita, analisi offerte tecniche con ufficio
gare, gestione collaudi nazionale-estero.

1999-2000

COGEME S.p.A. Gestione Servizi Pubblici, Via XXV Aprile, Rovato (Bs)

Azienda di Servizi

Dipendente a tempo indeterminato

Responsabile gesfione servizio fognature {25 reli comunali per clrca 1200 Km di rete fognaria).
Assistenza direzione dei lavori, pianificazione ricerca perdite ed emergenze idriche,

progettazione reti acqua, preventivazione e cantieristica seftore investiment,




*Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

* [ate
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavora
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

« Principali mansioni & responsabilith

s Date

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

+ Nome e tipo di isfitufo di formazione
+ Principali materie / abilita
professionall oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

*Date
* Nome e tipo di istituto di formazione
* Qualifica conseguita

* Dale
+ Nome e fipo di istitulo di formazione

* Principali materie / abilita
professionall oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

ULTERIOR| INFORMAZIONI

1998

TEI S.p.A. Consulenza Ingegneria per Ambiente, Via Hayez, Milano
Studio di Ingegneria

Collaboratiice coordinata e continuativa

Ufficio Commerciale: preparazione delie offerte (documentazione amministrativa e relazione
tecnica), valutazione progetti, contatti con Enti, Pubbliche Amministrazioni, grandi gruppi

industriali, coordinamento e gestione contatti fra tecnici TEL collaboratori esterni e client.

1998
Commissario esterno Maturita tecnico industriale presso [TIS di Viterbo per la materia Impianti
Termotecnici.

1998

Studio tecnico deiling. Franco Cecchetti, P.za Epire, 12- Roma.
Sludio ingegneria

Praticantato

1995-98

Dipartimento Ing. Informatica ed Eletfronica ~Universita “La Sapienza® di Roma (360 ore)
Universita

Borsa di studio

Assistente bibliotecaria e di laboraterio, assistenza alle lezioni persona disabile

1994-96

Danone S.P.A lalia

Muitinazionale nel settore alimentare
Stage

2008
Abilitazione per il Digs 81/2008 ex 494/96
2013 Aggiornamento GSE

Aftestato

2000
Iscrizione alf'Ordine degl ingegneri di Torino n® 9883 K dall'anno 2000.

1998
Universita degii Studi di Roma "La Sapienza” - Facolta di Ingegneria
Ingegneria civile quinquennale vecchio ordinamento indirizzo idraulica

Laurea in Ingegneria- votazione 104/110 — Tesi “Irrigazione di un comprenserio in comune di
Marta (VT)".

Iscrizione allOrdine degli Ingegneri della Provincia di Torino n° 9883K

La sottoscritta autorizza al trattamento dei dafi personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 e smi
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CURRICULUM YITAE - dicembre 2021

|

Simone Tollemeto

?

B @

Data ¢ luogo di nascita: «f--fo-n, ~r---emeem {--} !

ABILITAZIONI

2020 Responsabile Tecnico Albo Nazionale
Gestorl Ambientali ctg. 1-4-5¢ 10

2017 Project Manager certificato 1SIPM-base
1.8002 - 180 21500 (punteggio; ----)

2017 QHSE Manager (Aicg-Sicev n.174), Lead
Auditor di 5.G. Qualita 1SO 8001 {Aicg-
Sicev n.917), Ambientale 1SO 14001 (Aicg-
Sicev n.92), per la Sicurezza OHSAS
18001 (Aicg-Sicev n.93) e per 'Energia 1SO
50001 (Aicg-Sicev n. 117)

2011 Idoneitd professionale per il frasporto su
strada internazionale di merci & nazicnale
di viaggiatori

2005 {+agg. 2013) Professionista antincendio ai
sensi del D.PR. 15172011

2004 {+agg. 2021} Coordinatore per la Sicurezza
nel cantieri e sensi del d.lgs. 81/2008

2003 {l sessione} Abilitazione all'esercizio della
professione di Ingegnere
punteggio finale: ---/---

CORSI DI PERFEZIONAMENTO (ultimi)

2021 Agg. Coordinatore Sicurezza canfieri {40 ore)

2020 Project e Risk Management (88 ore)

2018 Impianti biologici di depurazione (24 ore)

2017 Project Manager a scopo cerfificazione
base |SIPM accreditata Alcg-Sicev (40 ore)

2006-2021 Vari corsi su; sicurezza sul lavoro,
MOG, Codice Appalti, privacy

LINGUE

ITALIANO: fingua madre

INGLESE: liveflo B2 scritto e pariato § PET with
merit | n.3 corsi di perfezionamento certificati di 60
hh ciascuno presso istituli accreditati (livello b)
FRANCESE: livello A2 scritto e parlato

1.T. SKILLS

Utente avanzato (ufilizzo quotidiano}:

= sistemi operafivi pilt diffusi, principali browser,
suite fficio piti comuni

programmi CAD {AutoCAD)

software di georeferenziazione e cartografici
= altri applicativi (NET@H20, ITS, SBE, AViv)

ALTRE INFORMAZION]I

iscritto  all’Ordine degli Ingegneri della
Provincia di Asti nei seftori Civie e
Ambientale, Industriale e delInformazione alla
posizione A604 (dal 29 gennaio 2004}, con
vari incarichi nelle Commissioni interne.

eurcpes sulla protezione dei dati personal”™

L @439 nen mmanmnnenas !

Stato givile: w-----r=mmmnn |

ESPERIENZA PROFESSIONALE

ADDETTO UFFIC!IO TECNICO-AMM.VO dal 01/03/2020

ASP S.p.A. | Asti (AT)

Azienda di Servizi Pubblici Locali a partecipazione mista pubblico-privata, operante nefl'erogazione di servizi
pubblici locali.

Inserito nell'organico del Servizio Idrico Integrato, Unita Organizzativa Manutenzione Reti, in attivita
tecnico-amministrative: direzione lavori, progettazione, collaborazione al rispetto degli standard di
servizio stabiliti dalle Authorily, stesura di capitofati tecnici, ecc.

RESPONSABILE Di BUSINESS UNIT
(in precedenza Coordinatore di Servizi Pubblici Locali)

AMC S.p.A. | Casale Monferrato {AL)

Azlenda di Servizi Pubblici Locali a totale partecipazione pubblica, operante nei comprensorio di Casale

Monferrato e composta da 25 cemuni soci.

Alfinterno con i seguient principali incarichi:

* Procuratore speciale con respansabilita gestionale della Business Unit Mobilita

= Ruolo di Gestore dei Trasporti su strada (daf 01/11/2011)

= Membro def Comitato di Qualita ISO 9001 {da set-2006)

«  Procuratore speciale per tutte le cause o questioni di natura sindacale riguardanti it personale
della B.U. Mobilita {dal 16/05/2014)

= Direttore Lavori per i servizi Fognatura/Depurazione (dal 01/10/2018) e Acquedotto (daf 01/09/2019)

INGEGNERE LIBERQ PROFESSIONISTA 01/02/2005-16/05/2006

Lavoratore autonomo | Asti (AT)

Attivita fibero-professionale principalmente rivolta verso la progetiazione e la consulenza,

Progettazione anfincendio e con fonti energetiche rinnovabili (impianti FV). Assistenza al coordinamento
della sicurezza cantierl. Redazione di documenti di valutazione dei rischi e piani operafivi di sicurezza.,
Contabilita tavori. Constlenza per la societa Hermes s.a.5. @ collaberazioni con studi tecnict.

CONSULENTE JUNIOR 01/10/2003-31/01/2005

Hermes s.a.s. | Asfi {AT)

Societa ¢ consulenza di direzione aziendale operante nei servizi per le imprese, nel setiorl produzione e logistica,
ambiente e sicurezza sul lavare, organizzazione dei processi gestionali, formazione e sviluppo defle HR.

Analisi ed elaborazione dati per operatorilogistici e produttosi di rilevanza nazionale e internazionale
in campo Supply Chain Management. Assistenza al coordinamento della sicurezza cantieri e al ruolo
di RSPP. Redazione di documenti di valutazione dei rischi e piani operativi di sicurezza. Formazione
su sicurezza e safute nei juoghi di lavoro.

[STRUZIONE E FORMAZIONE

MASTER IN “SISTEM! DI GESTIONE INTEGRATI QUALITA, AMBIENTE,

01/11/2011-29/02/2020
17/05/2006-3110/2011

SICUREZZA, ENERGIA" 2017
Istituto Studi di Management | Milano

EXECUTIVE MASTER IN “SISTEM! DI BIGLIETTAZIONE ELETTRONICA" 2012
CLUB italia e ClickUtility Network cfo CEIl Cives | Milano

LAUREA IN INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E tiL TERRITORIO  1997-2003
Politecnico di Torino ! Votazione finale: /-

DIPLOMA DI MATURITA SCIENTIFICA 1992-1997

Licao sclentifico “E. Vercelli” di Astl | Votazione finale; -/~







FORMATO EUROPED.
PER IL CURRICULUMN
VITAE

P
et
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirlzzo
Telefono

Fax

E-maif

Nazionalith

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Dale

« Nome e indirizzo de} dafore di
lavord

» Tipo di azienda o seltore

+ Tipo di impiego

» Pringipall mansioni e responsabilita

s Date
« Nome & indliizzo. del datore di
tavoro

» Tipo di azienda o seltore:

«Tipo di impiego

/a1 - Cuirfeuivm vilas di
{Claudio Negro]

-

') |‘

NEGRO CLAUDIO

247101994-20/02/1996

Geam. Tiherini Gloigio — Vilariava d'Ast

Studior Teonico

Praticantato

Disegna tocnico, progetlazione e direzione lavorl edilizia civile (ianutenziorie, risanamenti,
ristiiiflurazion] e restauti), camputi retrici gslimafivi, relazion! tecniche, tiievi dj fabbricali e
tracoiamentl,

DAL 01/03/1996 Ab otic|

Adduedotto della Pidna S.p.A, éx Acqueddflo Consorziale. della Plana— con sede in Via Carlo V,
1. 53 - Villahova d'Asti.

Azlénda pubblica per |a Gestionk def Servizio Idrico Iritegrato,

Assunto a lempo indeterminato con fa qualifica di Istruttore Area Tecnico Contablle CCNL Enti
Lagali {dal 08/05/2009 Livello Q GCNL Gas Acqua).



* Principali mansiorl e responsabiita.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Dater

* Nome e tipo di Istituto di istruzione
o formazlone

* Principali maferie / ability
professlonal oggetto dello studio-
* Qualifica conseguita

+ Livello hella classificazione’
nazionale (se.pertinenfe)

CAPACITA £ COMPETENZE
PERSONALI

"MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capagita di lettira
s Capacita di scritura
+ Capacila di espressione orals

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL}

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Pagina'? - Clirrlculum vifag df
{Claudio Negrof

Svolgimento defle principall funzioni in generale:

- diretlive, di coordinamento e controll g unita organizzative in relazione afla strullura
aziendate;

~ professionali connesse.agl ohietiivi delf'azienda, operando con specifica attonomia,
contribuendo con sokuzioni miiglerative o innovative alfandamento dell'attivita; in linea con gl
ohiettivi @ gll indirizzi ganerali dell Azignda,

- di gestions; otlimizzazione ed Fnteg,razione!delle:fi'swse'E_een_iche, economiche ed
organizzative;

- di gestione e sviluppo delle risorse umane,

Nsllo specifico vengono svolte I sequenti funzioni:
Funziene di Respensablle Unico det Procedimento;:
Gestiong gare.d: Liavod servizl e farni
Codrdinalrien Fdiop
Predisposizione pianificazions e monitfi# R estiment;

Coordinamento e redazione reportistica verso En ed Autorith (es.-Ente d'Ambifo e ARERA};
Geslione e-sviliippo-délle-riseige, Umane, ...

Collaboraziong stesura S
Redazione df budget aconomiico
Predisposizione ed atluazlone prowedimenti dell AmAffiStSkione:

£

Nel'anno scolastico- 1993/94.

Istituto Tecnico Statale-per geornetr"Guarini” di Torio.

1

Diploma. di Maturita Tecnica per Geometr;

Nell'anno 1994795 conseguito la qualifica di Tecnizo di sistemi CAD indirizzo Gestione Territorio
Opere e Uffici Tecnici Pubblici al termine def carso di specializzazione post diploma delia
Regione Piemonte,

ITALIANA

INGLESE
Buone.
Buono,
Elementare.

Per-le “funzioni svolfe in ambite lavoraiivo ho acquisito splrito :di collaborazione e modalitd
adeguate df comunicazione wlili a rendere proficuo if favoro di'squadra. Anche allre esperienze
nellambifo-del volontarfato presso FAVIS: (Assodiazione: ltaliana Donatori Sangue) & fa Croce
Rossa tallana mi hanno Indotte ad adeguati comporlament relazionali,



CAPACITA E COMPETENZE Buon utilizzo delle attrezzature informatiche con particolare riferimento af pill comune sollware
TECNICHE Microsoft Office. ollye al software ulilizzato per il telecontrolio degli impiant (SCADA)

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
PATENTE O PATENT] In pogsesso di patehle categoria A, B,

ALTRI INTERESS! Sport, Musica, Cucina.

ALLEGATI

Data; 15422021

Autorizzo 1l trattamento deimiei dafl personali al séns del Decreto Legislafivo 30 giugho 2003, n. 196 "Codice in matéria di
pretezione del dali personali” e s.m.t.
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