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Sede in CORSO DON MINZONI 86 - 14100 A S T I (AT) Capitale sociale Euro 7.540.270,00 i.v.  
 

Dotazione organica al 31/12/2020  
 

 

Dati sull’occupazione 
 

L'organico medio aziendale, ripartito per categoria, ha subito, rispetto al precedente 

esercizio, le seguenti variazioni. 

 
  

Organico  2020   2019  Variazioni 
Dirigenti 3 3 0 

Quadri 4,16 4,6 - 0,5 

Impiegati 73,9 74,4 -0,5 

Operai 269 276 -7 

 350 358 -8,00 
 

 

 

Personale  
 

 

Il personale a ruolo alla data del 31/12/2020 era pari a 351 unità, con un 

decremento di 3 unità rispetto al 31/12/2019. 

 

La situazione del personale, suddivisa per categoria, è riportata nella seguente 

tabella: 
 

 

Qualifica 31/12/2020 31/12/2019 

Dirigenti 3 3 

Quadri 5 4 

Impiegati 75 75 

Operai 268 272 

Totale 351 354 

 

 

La forza media delle quattro aree aziendali è stata la seguente: 
 

 

Settore 2020 2019 

Idrico Integrato 56 61 
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Igiene Urbana 166 167 

Trasporti e Mobilità 83 84 

Servizi Cimiteriali 6 6 

Energia 0 0 

Staff 39 40 

Totale 350 358 

 

 

Mentre la situazione del personale puntuale al 31 dicembre 2020 delle quattro aree 

aziendali è la seguente: 
 

 

Settore 31/12/2020 

Idrico Integrato 59 

Igiene Urbana 163 

Trasporti e Mobilità 82 

Servizi Cimiteriali 6 

Energia 0 

Staff 41 

Totale 351 

 

 

La composizione del personale aziendale per sesso, nazionalità, età anagrafica ed 

anzianità aziendale è stata la seguente: 
 

 

sesso 31/12/2020 31/12/2019 

Uomini 301,00 305,00 

Donne 50,00 49,00 

Totale 351,00 354,00 

 

 

 

 

nazionalità 31/12/2020 31/12/2019 

Uomini di nazionalità italiana 301,00 305,00 

Donne di nazionalità italiana 50,00 49,00 

Uomini stranieri 0,00 0,00 

Donne straniere 0,00 0,00 

Totale 351,00 354,00 

 

 

età 31/12/2020 31/12/2019 

< 18 anni 0 0 

>18 < 25 anni 2 2 

> 25 < 35 anni 21 23 
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> 35 < 45 anni 84 81 

> 45 < 55 anni 150 143 

> 55 anni 94 105 

Totale 351,00 354,00 

 

 

anzianità aziendale 31/12/2020 31/12/2019 

< 1 anno 20 22 

>1 < 5 anni 50 30 

> 5 < 10 anni 28 28 

> 10 < 15 anni 58 74 

> 15 < 20 anni 104 96 

> 20 anni 90 104 

Totale 351,00 354,00 

 

La composizione del personale aziendale al 31/12/2020 diviso per qualifica 

contrattuale e sesso, è stata la seguente: 

 
 Dirigenti Quadri  Impiegati  Operai 

Uomini 3 3 36 259 

Donne  0 2 39 9 

Totale 3 5 75 268 

 

 

Mentre la composizione del personale aziendale al 31/12/2020, per tipologia 

contrattuale e sesso è stata la seguente: 

 
 A tempo 

indeterminato 

A tempo 

determinato 

Assunzioni 

obbligatorie Apprendisti  

Stage -

Tirocini 

Uomini 284 8 9 0 0 

Donne 42 2 6 0 0 

Totale 326 10 15 0 0 

 

Il turn-over degli anni 2020 e 2019 è stato il seguente: 

 
 20 2019 

 Entrati usciti Entrati usciti 

Uomini 21 25 20 25 

Donne 3 2 7 4 

Totale 24 27 27 29 

    


