Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazlone e qualita dati

Amministrazione Asti Servizi Pubblici s.p.a. Data di compilazione 31/01/2014
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 pugsicazione | ONPEIREADE [COMPLETEBARSRETION  sqGionNamEnTo | APERTURAFORMATO
: lidato & pubblicatonellal  Ilidato pubblicato |
:  Ambito soggsitivo seilone riporta tutte fe e o |Lapaginawebeldocunenti Il formatod| Note:
SALITLITLETL 08 ol DO eI, (850 ety Riferintento | o Tempo dipubblicazioner| "Amminlstraione | Informazlontrichleste | ' 92toRubbilcatod pubblicatirlsultano. | pubblicazione & aperto
sezione livello 1 sezione 2 livello. o : i Denominazione del singolo obblige Contenuti dell'obbligo Ll i i il oS | ferito a tutd gl uffia? = Bl r
(Macrofamiglie) (Tipologte di dath) Ambito normativo Agglornamento trasparente™ delsito dalle previsionl: (da0a3) agglornati? oelaborabile?
= g s soggettivo™) Istituzionale? normative? S (da0a3) (d20a3)
{daga2) (da0a3)
iﬂl‘ 6-;?';;0?‘ dlgs. Codice disciplinare, recante lindicazione delle infrazioni del codice disciplinare ¢ relative sanzioni
Disposizioni generali A A 12,c.1, dlgs Codice disciplinare e codice di condotta  |(pubblicazione on lin¢ in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo Al sensidellart.d comma 34
wiraa T TR Codice di condotta inteso quale codice di comportamento : o
n33/2013 g ' n/a nfa nfa n/a nfa 1.190/2012 ¢ art. 11 D.Lgs 33/2013
Art. 13, c. 1, lett. 2), . — . . - + " e . 5 Tempestivo
dirizz amminis st speltiv isensidell’
A dlgs.n 332013 Organi di in o politico e di trazione e gestione, con lindicazione delle rispettive competenze (exsrt. 8, dlgs. n. 33/2013) Aisensidellart.1 comma 34
nfa nfa nfa nfa nfa L,190/2012 e art, 11 D.Lgs 33/2013
An. 14,¢.1, Lett. 3), Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo Tempestivo Al sensidell'art.1 comma 34
dlgs. n 33/2013 (exan. 8, dlgs. n 3372013
nfa n/a nfa nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Art. 14, ¢. 1, lett. 2 Tempestivo
CEe Curricula Alsensidell'art.1 comma 34
b), d.lgs. n 33/2013 art. 8, d Igs. n. 3372013
), dlg (e s nfa n/a nfa nfa nfa 1.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
. - o . - Tempestive Aisensidell'art.1 comma 34
Compensi di qualsiasi natura connessi ali'assunzione della carica
i q (exan. 8, dlgs. n. 33/2013 nfa nfa nfa nfa nfa 1.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Art. 14, c. 1, Jett. c),
dlgs. n 33/2013
< Importi di viaggi di senvizio e missioni pagati con fondi pubblici Teaipestivd Ai sensidell'art.1 comma 34
(exart. 8,d.lgs. n. 33/2013
nfa nfa nfa nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
. 2 . Dati relativi all’ ione di alt ich i ici ivati lativi i iasi titol v
:;tdlg;cnlélig“o]; c;r:i:;;:i\\ ‘assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privaty, e relativi compensi a qualsiasi titolo o :e:':esst:ggnms) ATsénsdaifart i comma 3k
> = u i i nfa nfa nfa nfa nfa 1.190/2012 e art. 11 D.lgs 33/2013
Art. 14, c. 1, lett. ¢), Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti Teaipestive Alsensidell'art.1 comma 34
dlgs. n. 33/2013 (exart. 8, d lgs. n. 33/2013
nfa nfa nfa nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
1) dichiarazione concemente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registd, titolaritd
Organi di indirizzo di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di
poliliza: Tt Orgaih 8i indirizzo politico-ammisistrativo sindaco di s_ocieté, con .l‘appo_sizione della furmuI.a asul l'l:liD onore affermo che la dichia!_azione. c?rﬁsponde al Annuale
verow [Per il soggetto, il confuge non separalo e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
(da pubblicare in tabelle) (NB: da_ndu f\'enfualm?nle eﬁder{za d‘el mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con Al sensidellart.1 comma 34
Orgaskrazzlone T popolazione inferiore ai 15000 abitanti) nfa n/a nfa nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.1gs 33/2013
2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con apposili accorgimenti a cura Annuale
dellinteressato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i comuni Al sensidell'art.1 comma 34
con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Art. 14, c. I, lett. f), sl SR
dles ;3 f20e13 0 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
Arf ] elnsi attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messia
" 4'4 1111'93'2 = disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha faito parte, con l'apposizione Tempestivo
At 47 ¢ 1, dles della formula asul mio onore affermo che la dichizrazione corrisponde al veron (con allegate copie delle (ex art. 8, d Igs. n. 33/2013
5 3'3 1‘261-3 OB dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non 4 s e
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) Al sensi dellart.1 comma 34
nfa nfa nfa nfa n/a L.180/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
4) aliestazione concemnente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia
della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove Kl
gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto ¢ o b
per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) Altensidellart. Lcomma34
nfa nfa nfa nfa nfa 1.180/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione
(con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non Al
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza - 1 dell
del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) A senstdalfait.dcomma 34
nfa nfa nfa n/a nfa L.190/2012 e art, 11 D.Lgs 33/2013
- s e o oot [tk o st ddanarl i ottt considmidosions | g
o ;’J‘, - n. 33/2013 regionzli/provinciali e e Erppo, o g *OT¢ |exant. 8, d lgs. n. 3312013 Al sensi dell'zrt,1 comma 34
regionali/provinci nfa nfz n/a nfa nfa 1.190/2012 e art. 11 D.lgs 33/2013
AR 15.¢.2 dl Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggelli estemi a qualsiasi Te i
o B O S O0R titolo (compresi quelli affidati con contratto di collzborazione coordinata e continuativa) per i quali & previsto hpesTYo s g
n. 33/2013 un compenso con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dellincarico e dellammontare erogato (ewait 5, Aigs.n. 3502013 prsdasidelFateamning 2
nfa nfa nfa nfa n/a L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett.
d), d.Igs. n. 33/2013 . & cre=cag Tempestive
al
AL 1S, <. 1, lett, 1) curriculum, redatto in conformitd al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n 33/2013
T b), d Igs. n. 33/2013 Al sensi delliart.1 comma 34
Consulenti ¢ collaboratori nfa n/a nfa nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.1gs 33/2013
Consulenti e (ex A) Art. 15, ¢ 1, lett. 2) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi Tetnoestive
collaboratori d), dIgs. n. 33/2013 quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle (exart. 8, 8 ]p?l: 1372013 Al sensideliart.1 comma 34
(da pubblicare in tabzllc) eventuali componenti varizbili o legate alla valutazione del risultato Pt B nfa nfa n/a nfa nfa 1.190/2012 e art. 11 D.1gs 33/2013
:?' !:_' ;3:2’{1)?; o 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolali o Tempestivo
& finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivitd professionali (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Alsensi dellart.1 comma 34
nfa nfa n/a nfa nfa L.180/2012 e art. 11 D.lgs 33/2013




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Inforn

An, 15,¢.2,dlgs.
n 3322013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dellincarico Tempestivo
An. 53, c. 14, dlgs. [ icate alla Funziong pubblica) (exart. 8, dIgs. n. 33/2013) Ajsensidell'art.1comma 34
n. 165/2001 n/a nfa nfa nfa nfa 1.190/2012 e art. 11 D.lgs 33/2013
A s e Attestazione delfavvenuta verifica dellinsussistenza di sitvazion, anche potensiali, i confitto di interesse Tempestivo Al sensl dellart.1 comma 34
n/a nfa n/a nfa nfa 1.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE cgag;quzﬁgt, & Mﬁféif;?z;?mq AGGIORNAMENTO! APERTURA FORMATO! |
Iidato & pubblicatonella) Il dato pubblicato
 Dsolbasionessttos | Dinotaxslsns diite: | ATbIoRusia _ - s s_:_z:nne ! b faﬂnmum?tf‘:r il dato pubblicato:d La paxlnb: ;ve!liie: arwma_nu bbllllmmmz di Note:
f iy ] Vi j erimi . 3 ; : : g 0 -~ "Amministrazlo i matlonirichieste T T, catiri no: zlone &aper
selne el L ssons 2l Weiphe f::g":f:;“ Dedominazione el singolo obbligo Contenutl delllabbiige -T“”ﬂ‘; giiﬂ::"m’;‘]ﬁh"-" B W 5 e ;;;’l? pr:.“isw - 8 | riferito a tutt gliufie? L wm:":;’"” Al :;&D';m;- 42
& glie) (il ) mggeu.irn" ) Istituzionale? normative?. \18053) (da0a3) (dana3)
(da0naz) (da0a3)
S5N - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (et ;eﬂge;l:gmon Aisensidellart.lcomma 34
Art. 41, ¢ 2, dlgs. i n/a nfa nfa n/a n/a 1.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
RSN = Informazioni e dati concementi le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo A
SSN - Procedure selettive N iistrative (exart. 8, dlgs. n. 33/2013 Ai sensidell'art.1 comma 34
S . nf2 nfa nfa n/a n/a L.180/2012 e art. 11 D.1gs 33/2013
Estremi ed 21ti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica Tecapestive
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, d 185-11 33/2013)| Al sensidell'art.1 comma 34
pubblico) o i nfa nfa nfa nfa nfa L.180/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Estremi ed atti di ronf:;imento di incarichi a:mnjrajs\'.rati\:'1 dﬂ verlicea Zo%gelti estranei 1alﬂa pubblica Tempestivo
inistrazion indicazi i i ttori, della ragi incarico 'ammontare erogat
Incarichi amministrativi 3 nfa nfa n/a nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
di vertice Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore generale, Art. 41, c. 3, dlgs. -
Direttore sanitario, n.33/2013 1) curriculum vitae Teﬁpesh\'gym 3 Aisensidell'art.l comma 34
Direttore SSN- Incarichi amministrativi di vertice (exart. 8, dlgs.n I nfa nfa nfa nfa nfa 1.180/2012 e art. 11 D.lgs 33/2013
R EnYR) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali T .
(da pubblicare in tabellg) compcnefni \anabih o Iegalta alla valutazione c{el risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da (exart. 85:1'1;5:‘ ‘;3',2013 Aisensidell'art.1 comma 34
parte dellamministrazione i appartenenza o di altro soggetto n/a nfa nfa n/a n/z 1.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarit di cariche in enti di diritto privato regolati o Tecigesio
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni (exen. 8,d lgs- o 332013 Aisensidellart.l comma 34
svolte in regime intramurario), e relativi compensi B o nfa n/a nfa nfa nfa L.180/2012 e art. 11 D.lgs 33/2013
Art 20, ¢. 3, dlgs. oy - : s i Sempesitvo s
o 39’,2613 i 4) dichiarazione sulla insussistenza diuna delle cause di inconferibititi dellincarico (art. 20,c. 1,d1gs. n. Ai sensidell'art.1 comma 34
Personale P 39/2013) nfa nfa nfa nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Art. 20,¢.3,dlgs. W5 o ' .. . . Annuale ;
L 39'[2(‘“‘] E 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (art. 20,¢.2,dlgs.n. Al sensidell'art.1comma 34
39/2013) nfa nfa nfa nfa nfa L.120/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Bandi e avvisi di selezione (st ;edn}g:n:(;]mm} Ai sensl dell’art.1 comma 34
Arl. 41, ¢.2, dlgs. e i n/a nfa nfa nfa nfa 1.190/2012 e art. 11 D.Lps 33/2013
s Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di dipartimento e Tempestivo .
di strutture semplici e complesse (exant. 8, d.lgs. n 33/2013 (Alge et gt Reohilis
= nfa nfa nfa n/a nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture semplici Tempestivo
complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exan. 8, dlgs. n. 332013 Al sensidell'art.1 comma 24
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) i nfa nfa nfa n/a nfa L.160/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
o - Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di strutturesemplici
[Z!mgenu_(Responsabxh SSN - Dirigenti complesse a soggetti estranci alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della Tempestivo
di Dipartimento ¢ H ragione dellincarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)) Al sensl dell'art.1 comma 34
R“P‘fn.“b‘h di strutture (da pubblicare in tabelle) quelli posti in regime di diritto pubblico) n/a nfa nja nfa n/a L.190/2012 e art, 11 D.Lgs 33/2013
semplici e;complesss) Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
Art. 41, ¢.3,dlgs.
n. 332013 1) curriculum vitae Tempestivo Al sensidell'art.1 comma 34
e g S0n nfz n/a nfa nfa nfz 1.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Techiestivn
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013 Af sensidellart.1 comma 34
parte dell'amministrazione di eppartenenza o di altro soggetto co e n/a nfa n/a nfa n/a 1.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o 1 titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivitd professionali (comprese le prestazioni (ex art. 8, d lgs. n 3372013 Al sensi dell'art.1 comma 34
svolte in regime intramurario), ¢ relativi compensi Co e nfa nfa nfa nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Tempestivo
Art. 24, ¢.2,dlgs. (exari. 8, dlgs. n 33/2013
Attivita e procedimenti ::gcn:dc;:sf::jlempl B nAr?Jf?;I]zs In Monitoraggio tempi procedimentali Risultali del monitoraggio periodico concemente il rispetto dei tempi procedimentali dﬁ:;:;af:mﬁzi . )
190/2012 mesi dall'entrata in vigore PULLaL nefra.sezrone
T “Trasparenza” ai sensidellart.1
1 i 1 3 "] comma 16 L. 190/2012
Art 26,c 1, dlgs Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalitd cuile ammin.islra.n‘auj_devul:lo attenersi per la . Tempestivo Pubblicato nella sezione
Criteri e modalita B SR " |Criteri e modalitd concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e Fattribuzione di vantaggi economici di *Trasparenza”™ ai sensidell'art.1
n 332013 e (exart. 8, dlgs. n. 33/2013
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 1 3 3 3 1] comma 16 L. 150/2012
Art. 26,¢.2,dlgs. Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili ﬁ.ua.rman alle imprese e comunque di vantaggi {ant '2[;:1-;;: e}st:;?gs - f::::ar::::':::;?:ewaml
n.33/2013 economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 332013) 1 3 3 5 G comma 161 1602012
Per ciascun atto:
Art. 27, ¢ 1, lett. 5) ) o . i . Tempestivo Pubblicato nella‘sezlo!-ta )
dlgs. rL- 33in]3 " 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (ant. 26,¢.3,dlgs. n. “Trasparenza” ai sensidell'ant,.1
33/2013) 1 3 3 3 0 comma 16 L. 180/2012
Ast. 27 ¢, 1. lett. . ) ) ] Tempestivo f‘ubbﬁcalo ne.!la sezior:e )
B d_lg;. N ;312013 Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26,¢.3, dlgs. n. ‘Trasparenza™ ai sensidellart.1
Sovvenzioni, contributi, . 33/2013) 1 3 3 3 0 comma 16 L. 190/2012
sussidi, vantaggi Ar.27, ¢ 1, leit. o), (da pubblicare in tabelle creando un L Tempestivo Pubblicato nella sezione
economici d [s's l_L' 3'3‘.2’013' ’| collegamento con la pagina nella quale |3) norma o titolo a base dellattribuzione (art. 26,¢.3,d Igs. n. “Trasparenza™ zisensidell'art.1
) sono riportati i dati dei relativi 33/2013) 1 3 3 3 0 comma 16 L. 120/2012
- . 50 el provvedimenti finali) ) ) i o Tempestivo Pubblicato nella sezione
Atti di concessione B @ d lg's TL :,!3!2013 B ) 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26,¢.3,d1gs. n. “Trasparenza” al sansidellart.1
Ly (NB: & fatto divieto di diffusione di dati da 33/2013) 1 3 3 3 0 comma 16 L. 190/2012




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita datl

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA , 77/2013: GRIGLIA DIRILEVAZIONE AL 31/12/2013 - pussucazione | CORETEMADEL COMPISTEARSPEITON  AqGioRNAMENTO | APERTURAFORMATO
i ;
f Illdato & pubblicatonelfal Il dato pubblicato
| Denominazione sotto- | Denominazione softo- 5“‘“(?35?%55??“ Riferimento : {Tempo di pubblicazione/ 'Amns!?l:]l:'lnr:ﬁanﬁ Ihl'orrl';’;;?l:;‘l‘:;f;tiste Mdato aubblicato d h P:ﬂ:;}:";ﬁ-:iﬁﬁ::‘?ﬂﬂll P"bﬁl‘:;:’;::;::lﬁﬂé | £
&ﬁ::: I;i:;ig:le): (;;;::;ég;;l;ﬁ Ambite orHIAtD Denominazione del singoloobbligo Contenuti dell'obbligo Aggiormamento  yasparente” delsito) Ailepreyisbat rl[sr!lp; :tgtal gljl-ufﬂ_ﬂ?- 3 ggiurqatl’?- etaipiatllid
. soggettivo!) Istituzionale?: normative? R (da0a3) (da0a3)
(da0az2) (da0a3)
Art.27,c.1, lett @), C‘-!i sia possibile f'“"”e infnm'tan'm':i ) ] ) Tempestivo Pubblicato nella sezione
A aligy relative allo stato di salute e alla situazions 5) modalita seguita per lindividuazione del beneficiario (art. 26,¢. 3, dIgs. n. “Trasparenza™ ai sensi dell'art.1
il _ didisagio economico-sociale degli 33/2013) 1 3 3 3 0 comma 16 L. 190/2012
Art. 27,61, lett. ), mteress&ll,dl:e?rgT ire;;t;’;;]:?;“ 26,¢.4, i . Tempestivo Pubblicato nella sezione
d,lg.; n 33[2‘313 ¥ B% 6) link al progetto selezionato (art. 26,c.3,dlgs n. “Trasparenza” al sensidell'art.1
33/2013) i 3 3 3 0 comma 16 L. 190/2012
Art. 27,01, 161t ), ) ) o Tempestivo Pubblicato nelra.seziofne ‘
dlgs. n 3312013 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26,¢.3,dIgs. n. "Trasparenza® aisensideli'art.1
33/2013) i 3 3 3 0 comma 16 L. 190/2012
At 27,¢.2, dlgs. Elenc~u (il:l l'om:at.o tabeIJ_a.re aper!u)'dei s:ogget{'t ben.eﬁcian' d?gli au_i di :onc?ssiune r.li. s:m?renzioni, Annuale pubblicato nella sezlone
contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantagei economici di qualunque genere (art. 27,¢.2,dlgs. n. o
1332013 2 persone ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille euro 33/2013) "Trasparenta® el sensi delfart.1
1 3 3 3 0 comma 16 1. 190/2012
Patrimonio immobiliare ;‘;}2;10;] lgs.n. Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti (exart ;tcﬂl:;:‘ ‘;3,20 13 Ai sensidell'art.1 comma 34
Beni immobili e gestione i i - nfa nfa nfa nfa nfa 1.120/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
patenonty Canoni di locazionz o Art. 30,d1gs. n. Tempestivo
affitto 332013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versali o percepiti (exart 8, dlgs. n 332013 Al senst dell'art.1 comma 34
s nfa nfa nfa nfa nfa 1.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Catadel servicl o A Art-32, ¢ L 15 |y 1a dei senvizi e standard di qualith | Carta dei servizi o documento contencato gl standard di qualita dei servizi pubblici Tempeativo Al sensl dell'art.1 comma 34
standard di qualita n 33/2013 (exart. 8, dlgs. n 3372013
Servizi erogati - - nfa nfz nfa n/a nfa L.190/2012 e art. 11 D.1gs 33/2013
Art. 41, ¢.6,dIgs. Listedialten =g o 3 : PRET i i 5 3 Tempestivo
Liste di attesa I . 33,,2'013 o Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata (exart. 8, d lgs. n. 33/2013 Ai sensidell'art.1 comma 24
(da pubblicare in tabelle) vl nfa nfa n/z nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
v = - R W R i ) Tempestivo
Art. 39, c. 1, lett. a), Atli di governo del teritorio quali tra gli altr, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici,
dlgs. n 33/2013 strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti (art- 39, ¢ 1, dlgs.n.
33/2013) Al sensidellart.1 comma 34
nfa nfa nfa nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Per ciascuno degli atti:
A (compatibilmente Tempestivo
con le competenze 1) schemi di provvedimento prima che siano portati all'approvazione (art.39,c.1,dlgs.n. Al sensidell'srt.1 comma 34
in materia) 33/2013) nfa nfa nfa n/fa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Art. 39, ¢ 1, lett. o . Tempestivo
Pianificazione e governo b), d1gs. n. 33/2013 Pianificazionse govems del temtorio 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39,c.1,dlgs.n. Aisensidell'art.1 comma 34
del territorio (da pubbliczre in tzbelle) 331‘20-1?) nfa nfa nfa nfa n/a L.190/2012 e art. 11 D.lgs 33/2013
Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art.39,¢. 1,dlgs.n. Aisensidell'art,1 comma 34
33/2013) nfa n/a nfa nfz n/a 1.190/2012 e art, 11 D.Lgs 33/2013
Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale
F Art.39,¢.2, dlgs. comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o Tempestivo
n 33/2013 pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino premialita edificatoriea  [(exart. 8, d lgs. n. 33/2013
fronte dellimpegno dei privali alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree
o volumetrie per finalit di pubblico interesse Ai sensidell'art.1 comma 24
nfa n/a n/a nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Annuale
Siiuthics sanitaris private ascceditate Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, ¢. 4, dlgs. n. Aisensidellart.1 comma 34
Strutture sanitarie D Art. 41, c.4,dlgs. 33/2013) nfa nfa n/a nfa nfa 1.120/2012 e art, 11 D.Lgs 33/2013
private accreditate n 33/2013 (da pubblicare in tbelle) N ) . ] Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art.41,c.4,dlgs.n. Al sensidell'art.1 comma 34
33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa L.180/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
2"3;;6:'3]' dlgs. :;f;:::ﬂe della prevenzione dellz Responsabile della prevenzione della cormuzione Tempestivo Aisensidell'art.1 comma 34
Altri contenuti - A n/a nfa nfa nfa nfa L.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013
Corruzione "
dellh, CIVIT i Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo Al sensidell'art.1comma 34
105/2010 e 2/2012
n/a nfa nfa n/a nfa 1.190/2012 e art. 11 D.Lgs 33/2013




