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il. E’ costituita la Societa per Azioni a prevalente capi-

:“ﬁiﬁalé pubblico locale denominata "Asti Servizi Pubblici

o, in forma di dicitura abbreviata, "A.S.P.

's.p.A.", a seguito di trasformazione, a norma dell’art.

&

17, comma 51, della Legge 15 maggio 1997, n. 127 (ora

art. ‘115, D.Lgs.18 agosto 2000, n. 267) dell’Azienda Spe-

i___; ciale del comune di Asti A.S.P. (Azienda Servizi Pubbli-
T__; Gl | e S
:__; —————————————————————— ART. & = SHle=—=io i s S
+__; 1. La societd ha sede nel Comune di Asti all’indirizzo
L risultante dalla apposita iscrizione eseguita presso il
r;;_ Registro delle Imprese ai rsensi dell’art. 111 ter dispo-
L_‘_ sizioni di attuazione del codice civile.-—-——-————————————
|

Lﬁ_ﬁ 2. Essa pud, nei modi di legge, istituire e sopprimere
L__J- . sedi secondarie, filiali, rappresentanze, succursali, a-




———————————————————— ArE. 3 = . 0ggelifg————rs—eao s ns i |

1. La Societa ha per oggetto 1'organizzazione, la gestio—f I

ne e l'esecuzione in proprio o per conto di terzi, anche:

A : ;
in forma consorziata, dei servizi destinati a risponderej

ad esigenze pubbliche, di utilitad sociale e di tutela am-|

bientale. — ===

2. La Societd potra quindi:——-——————————mmmmmmm

a) gestire il servizio idrico integrato di cui alla Legge

del 5 gennaio 1994, n. 36, e la legge di derivazione re-|

gionale n. 13 del 20 gennaio 1997 e il Piano direttore

. 0 . . L] i, :
delle risorse idriche della Regione Piemonte, comprensivyo | -

i

sia della captazione, adduzione e trattamento delle aqgué =3

destinate al consumo umano, tecnologico, civile e prodﬁﬁf%?QA
N s
tivo, sia del collettamento delle acque reflue, compreso¥“§

lo spurge, la pulizia o il mantenimento di collettori e

fognature, nonché del trattamento depurativo delle acgue

reflue, della realizzazione delle opere e degli impianti

necessari per la prestazione del servizio;-—-—————————————

b) gestire i servizi per la raccolta, il trasporto e lo

smaltimento dei rifiuti urbani, compresi sia lo spazza-

mento, la pulizia e il diserbo di strade ed aree pubbli-

che anche adibite a verde, nonché la loro eventuale manu-

tenzione, sia la rimozione neve, nonché realizzare i re- :

lativi impianti ed opere;——————————————




c) gestire i servizi per la raccolta, lo stoccaggio e il

o
trattamento, lo smaltimento di rifiuti speciali anche pe-.
ricolosi, compreso il servizio di riciclaggio degli iner—;
£i, realizzare bonifiche ambientali nonché realizzare ii
relativi impianti ed opere;-—————-———=————==————--=-—————- i
. d) erogare i servizi concernenti 1’igiene e la salubrita
urbana, compresa la disinfestazione, la derattizzazione,
i trattamenti antiparassitari ed i trattamenti antipolve-
re di aree e strade pubbliche;-----————=—————————""""""""
e) gestire i servizi di distribuzione e di erogazione di
gas per tutti gli usi, inclusa 1fautotrazione, comprensi-
P Vi_della produzione, dell’estrazione, dell’acquisto, del
B ) T o e
).}}‘,'— = - '
" }!_%porto e del trattamento dello stesso, nonché realiz-
e o e ]
8 .k L
fiz; f/%gfe i relativi impianti ed cpere;-—————————"—"""T"—T7777777
e AT
B
~ f) gestire 1 servizi concernenti la produzione, il tra-

sporto, la distribuzione, l’acgquisto e la cessione di e-—

nergia elettrica, nonché realizzare i relativi impianti

g) realizzare e gestire impianti per il teleraffreddamen-—

to, il teleriscaldamento e la produzione combinata di ca-

lore ed energia elettrica, noncheé realizzare e gestire le

reti di distribuzione del calore ed energia elettrica per

tutti gli usi;

h) gestire i servizi di illuminazione pubblica, dei si-

stemi semaforici e di illuminazione votiva nei cimiteri,




compresa la realizzazione dei relativi impianti ed opere; !

1) gestire servizi di trasporto pubblico di cose e perso-|

ne sia per conto terzi che per conto proprio, servizi di

noleggio da rimessa e ogni attivita collaterale comunquei

connessa, ivi inclusi i parcheggi, nonché realizzare i

relativi impianti ed opere;——--=-——--————————

1) prestare servizi di rimozione forzata e di blocco- dei

veicoli)——————mm e ——

m) prestare i servizi di manutenzione di automezzi;-—————-—

n) gestire servizi di informazione, trasmessivi e di con-

trollo, compresa la realizzazione dei relativi impianti

ed opere, “con esclusione di qualsiasi attivita di COMm— ™

il trasporto funebre, la cremazione e ogni attivita pef\;

l"ampliamento, modifica o costruzione di nuove strutture

cimiteriali, nonché la realizzazione dei relativi impian-

p) prestare servizi in materia di risparmio energetico,

compresa la gestione calore, la gestione di impianti ter-

mici e relative attivita di manutenzione e di controllo;-

g) provvedere alla progettazione, attuazione, costruzio-

ne, gestione, manutenzione e rinnovo di centrali, impian-

ti e reti tecnologiche di gualsiasi tipe;=—————————cmcca o

r) eseqguire la progettazione, 1l’attuazione e la successi-
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va gestione e manutenzione di opere pubbliche e di opere.

s) gestire servizi~pubblici di interesse turistico;

t) gestire altri servizi ambientali di supporto e servizi;

u) prestare servizi di bollettazione e relativi incassi;

v) attivitad culturali: gestire stagioni teatrali, gestiOAE

ne del Teatro, eCC.;————————————=m=—o—=————oTmmTmmTmEmTT T

w) gestione di impianti sportivi;-——-—---———————————"""""——

x) realizzare e/o gestire attrezzature di servizio alla

viabilita, ivi compresi aree e spazi di parcheggio; i
‘

z) gestione delle attivita di liquidazione e di accerta-|

i a % N
im%pﬁo dei tributi e quelle di riscossione dei tributi e

i
\

- fornire la consulenza e 1’ assistenza tecnica ed ammini-

strativa, nei limiti consentiti dalla legge, ad aziende

ed Enti anche estranei alla propria compagine sociale,

— assumere commesse con altri soggetti per esercitare le

attivita previste nel proprio oggetto sociale gquando cid

sia ritenuto conveniente dal Consiglio di amministrazio-

- provvedere, anche in collaborazione con altri soggetti,

imprese o istituti di ricerca a studi, iniziative, ricer-—

= R L e o b 1o A T e - Ul i 59 31



che al fine di promuovere e migliorare le conoscenze e le;

tecnologie dei settori, ivi compresa la formazione pro-.

fessionale, ———r——r——pm— e e e s SRS S S SR =

4. La societa potra porre in essere ed esercitare tutte]

le attivita e servizi connessi, ausiliari, strumentali,

accessori o complementari rispetto alle attivita di cui

sopra, - compresi i servizi .di commercializzazione e di

studio, con la sola esclusione di gualsiasi attivita di

commercializzazione della pubblicitéa;-———————————-----—-

5. La societd potrad realizzare e gestire le attivita di

cui sopra direttamente, in concessione, in appalto o in

1;¢ -

qualsiasi altra forma potendo altresl effettuare dg%té-

5

attivitd a seguito di richiesta di terzi, siano essi en

¥

pubblici o privati anche non soci fatta eccezione per:le

- -:I

attivita previste dalla lettera z) del comma 2 che po-

tranno essere gestite direttamente. Tutte le attivita di

K

cul sopra potrannoc essere realizzate e gestite senza li-|

6. La Societd potrd inoltre assumere, non a fine di col-

locamento, sia direttamente che indirettamente, interes-—

senze, quote o partecipazioni in altre imprese, societa,

consorzi ed enti in genere aventi oggetto analogo,‘affine

o comungue connesso al proprio, sia italiane che estere.

Le societa controllate non possono, in ogni caso, creare

a loro volta organismi societari, senza il previo consen-




so della presente Societd. La Societa potra anche parte—’

cipare in associazioni, anche temporanee, di imprese, as-—

sumere ed affidare lavori, appalti e servizi, gestire be-—.

ni, complessi di beni e strutture di terzi.

7. La Societa potra altresi compiere tutte le operazioni

di carattere tecnico, commerciale, industriale, mobilia-

re, immobiliare e finanziario, inclusa la prestazione e/o

1’ ottenimento di garanzie reali e personali, ritenute ne-

cessarie ed utili per 1'esercizio dell’oggetto sociale ed

il raggiungimento degli scopi sociali. La Societa non po-

tra in alcun caso svolgere attivita riservate alle assi-

i icyrazioni,

alle banche o ad altri intermediari autorizza-

!

J"Bai sensi delle leggi vigenti 7in materia bancaria, cre-

P,

Y

A+izia e finanziaria, o attivitd comungue dalla legge

vietate.

2. La Societa potra sciogliersi anche anticipatamente per

deliberazione dell’Assemblea straordinaria dei soci © per

i1 verificarsi delle altre cause previste dall'art. 2484

dal codide givile.s—sooroasbammmmm e T

3. La durata della societa potrd essere prorogata con de-

liberazione dell’Assemblea stracrdinaria dei soci.




———CAPITALE SOCIALE~AZIONI—OBBLIGAZIONI—FINANZIAMENTI-MfHé

———————————————— Art. 5 - Capitale sociale————————————————;

1. Il capitale.sociale & di EURO 7.540.270,00 diviso in:

azioni del valore nominale di 1 EURO ciascuna.--—--—-—-——————— i

2. La guecta di partecipazione del Comune di Asti non po—g

|

tra essere inferiore al 51 per cento del capitale socia—;

3. L'Assemblea straordinaria pud deliberare che i titoli

azionari non vengano materialmente emessi e distribuiti

ai soci. In tal caso, la qualita di socio risultera uni-

camente dall’iscrizione nel libro dei sogi.———————me———eo i

5. La gqualita di socio comporta, di per sé sola,

11l'adesione all’atto costitutive ed al presente statuto.--

6. Il domicilio dei soci per tutti i rapporti con la so-

cieta ed a tutti gli effetti & quello risultante dal 1li-

bro dei soci. Al momento della richiesta di iscriziocne a

libro soci, il socio deve indicare il proprio domicilio

ed & onere del socio stesso comunicare ogni eventuale va-

riazione. Il socio pud altresi comunicare gli eventuali

numeril di fax e/o indirizzi di posta elettronica a cui

possono essere inviate tutte le comunicazioni -previste

dal presente statute. Qualora cid non avvenga, tutte le




e T

comunicazioni previste dal presente statuto dovranno es—

sere effettuate al socio all’indirizzo risultante dal 1i-|

birey BEEH.. e ————— e e e R S S e :

——————————————— Art. 6 — Diritto d'opzione---—————"T""""""".

1. Il capitale sociale pud essere aumentato o diminuito

con deliberazione dell’Assemblea straordinaria alle con-

dizioni e nei termini da questa stabiliti, nel rispetto

delle disposiZioni del Codice civile in materia, a condi-

zione che la partecipazione del Comune di Asti non gi Fi-

duca al di sotto del 51% del capitale sociale.-—————=—77—

2. In sede di aumento del capitale sociale gli azionisti

haﬁ@o diritto alla sottoscrizione di azieni di nuova e-

*_miﬁﬁione in proporzione al numero di azioni o di obbliga-|

convertibili, se emesse dalla Societa, effettiva-

mente possedute alla data della deliberazione

dell’zumento di capitale sociale.———--————————————=——""7"7

3. Quando 1l'interesse della Societa lo esiga, il diritto

di opzione spettante ai soci sulle azioni ordinarie di

nuova emissione pud essere escluso o limitato con la re-

lativa deliberazione di aumento di capitale approvata con

la maggibranza di cui all’articolo 2441 del Codice Civi-

————————————— Art. 7 — Versamento dei decimi---—————————""—

1. I conferimenti possono essere effettuati in denaro, in

natura oppure si possono conferire crediti, nel rispetto

'w‘ﬂ-‘_‘;-':"“-xﬂr‘-r.-:y?r- B B




delle disposizioni poste dagli articoli 2342 e 2343 del|

Codice civile, nonché delle altre norme di legge applica—:

bili. Le azioni corrispondenti ai conferimenti in natural

o di crediti devono essere integralmente liberate al mo—é.

mento della lore sottoscrizione.—-—-——————"—"""---—T--—TTTTTT

2. T versamenti sulle azioni sottoscritte e non intera-

mente liberate sono richiesti dal Consiglio di ammini-

strazione in una o pit volte, nei modi che il medesimo

reputi convenienti e con un preavviso di almeno 60 gior-

3. A carico degli azionisti in ritardo nei pagamenti do-

vuti sulle azioni decorreranno gli interessi nella misura

che sara determinata di volta in volta dall’Assemblea ghér

elibera 17aumento del capitale o, in mancanza, dal Con

siglio di Amministrazione. In ogni caso, 1l tasso degli-

i

]
\

interessi a carico dei soci in mora dovra essere contenu-

to nei limiti previsti dalle leggi applicabili alla mate-

4. Gli amministratori potranno esercitare nei confronti

dei soci in mora nel pagamento delle azioni 1 diritti

previsti dall’art. 2344 del codice civile, salva ogni al-

tra azione prevista dalla legge.—————————————————————=———

————————————————————— Art. 8 - Azioni-————————————————————

1. Le azioni sono nominative e indivisibili: Ogni azione

da diritto ad un VOto.——————=—mmm——mmm e — o m




1. Il socio che intenda trasferire o costituire in usu-|

frutto, in tutto o in parte, le proprie azioni dovra preeé

|
ventivamente offrirle in prelazione agli altri soci che]

siano titolari almenc del 10% del capitale sociale, in

misura proporzionale alla loro rispettiva partecipazione

azionaria (per maggiore chiarezza, a titolo di esempio,

se un socio offre una partecipazione pari al 20% del ca-

pitale sociale agli altri due soci titolari, rispettiva-

mente, del 30% e del 10% del capitale e questi ultimi de-

cidono di esercitare entrambi il diritto di prelazione,

il primo socio avra diritto di ottenere il 15% del capi-

4N , _ , . :
nté%e sociale offerto in prelazione, mentre il secondo a-

1ok
v

M diritte al ¥Esids 5%) i m——mmm e SSEE R

2. 1" offerta delle azioni sara effettuata mediante lette-

fsg

ra raccomandata con ricevuta di ritorno indirizzata a

ciascun azionista titolare del diritto di prelazione. La

lettera dovrd specificare il numero delle azioni che

1’ offerente intende trasferire (precisando se sono in

piena o in nuda proprietd o in wusufrutto), 1'identita

dell’ac@uirente, il corrispettive, i termini e le modali-

ta di pagamento, nonché -tutte le altre condizioni del

trasferimento.——————=———————————————————— o= ————

3. Entro 30 giorni dal momento in cui hanno ricevuto la

lettera, i suddetti soci  dovranno far pervenire




|
;
i
i

all’ offerente mediante raccomandata A/R, la dichiarazionef

SRR

»

che intendono esercitare incondiziconatamente il diritto!

di prelazione sulle azioni o sui diritti reali sulle me—

desime, che sono offerti in prelazione.-————-——=————————"~

4. La prelazione dovra essere esercitatd, in proporzione

alle azioni possedute, su tutte le azioni. Qualora la

prelazione sia esercitata da piu soci, 1"insieme di tutte

le azioni offerte, o dei diritti sulle azioni, sara at-

tribuito ad essi in proporzione delle rispettive quote di

partecipazione al capitale della Societa. Se, invece, la

prelazione & esercitata da un solo socio, allo stesso sa-

ranno attribuite tutte le azioni o i diritti sulle azioni

offerti, a prescindere dall'entita della sua partecipa

zione al capitale sociale.

\' . . . . . -
5. Nel caso in cui il soclo intenda trasferire a un terzo

a titolo per 1l’eventuale acguisto delle azioni da parte

dei soci titolari del diritto di prelazione sara determi-

nato in base al prezzo unitario delle azioni pattuito

nella precedente alienazione.-—-—————————"——"——————-""77""

6. La procedura sopra stabilita dovra essere rispettata

anche nel caso di alienazione di eventuali diritti di op-

zione relativi ad aumenti del capitale sociale ovvero di

obbligazioni convertibili, ove emesse dalla Societa.—-—---

7. Nell'ipotesi in cui i soci aventi diritto non eserci-

tino il diritto di prelazione nei termini previsti,




1rofferente potra alienare le azioni o i diritti di op-

8. L'alienazione a terzi delle azioni,'dei diritti sulle:

azioni o dei diritti di opzione offerti in precedenza po-|

tra avvenire solo alle stesse condizioni specificate:

i

nell”offerta ai soci ai fini della prelazione. A richie-|

sta del Consiglio di Amministrazione 1‘alienante e/o

1facquirente dovranno fornire 1la documentazione idonea a

comprovare il rispetto del diritto di.prelazione.-————---

9. I trasferimenti eseguiti in violazione del diritto di

prelazione non hanno effetto nei confronti della Societa

e quindi, non possono essere annotati nel libro del so-
o

;.10}?11 socio che intendesse costituire in pegno in. tutto

o in parte le proprie azioni potra effettuare

a) il pegno dovra essere costituito a favore di una pri-

maria banca; e————————————mmm—m—m e ——— e e

b) la banca stessa dovra impegnarsi a rispettare la clau-

sola di prelazione contenuta nel presente articolo e ad

accettare la conservazione del diritto di voto in capo al

socio debitore, in deroga all’art. 2352 del Codice civi-

11. Qualora le azioni di un socio fossero oggetto di e-—

spropriazione forzata, il terzo acquirente nel termine di
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tre mesi dall’aggiudicazione O assegnazione dovra offrire@

%

le azioni in prelazione agli altri soci, secondo il pro-:

cedimento disciplinato nel presente articolo. Se il terzoi

aggiudicatario o assegnatario non offre le azioni in pre-

lazione, il suo acquisto sara privo di gqualsiasi effetto

nei confronti della Societa e il Consiglio di Amministra-

zione dovra rifiutare 17 iscrizione nel libro dei soci.-——

11 bis. In ogni caso, per il periodo in culi la Societa

sara e rimarra iscritta all’RAlbo dei Concessionari di cui

all”art. 53 D.Lgs. 446/97, nessun trasferimento di azioni

PEER B5

previsto nei commi precedenti o comungque a gualsiasi ti-.
#

at

Fis

tolo o causa, avra efficacia nei confronti della Sociétal

senza la preventiva autorizzazione del Ministexr

dell’Economia e delle Finanze. A tale fine il Consiglig|;

di Amministrazione dovra farsi ©parte diligente per

=L

17istanza di autorizzazione, Sempre che il trasferimento

avvenga nel rispetto della presente disciplina, provve-

dendo all’annotazione nel 1libro dei soci solo a seguito

dell’ autorizzazione.

12. La disciplina contenuta nel presente articolco non

trova applicazione in caso di trasferimento delle azioni

per causa di- morte, nell’ ipotesi in cui il socio sia una

persona fisica.

13. Non possono essere soci, per il periodo in cui la So-

cieta sara e rimarra iscritta all’Albo dei Concessionari




di cui all'art. 53 D.Lgs. 446/97, le persone fisiche che?

=

inon presentino i requisiti di onorabilitd o che incorrano

in una causa di incompatibilita indicati rispettivamente!

agii articoli 7 e 9 del Decreto del Ministero delle Fi—g

nanze n. 289/2000. Non possono altresi essere soci le so—é

cieta i cui soci persone fisiche siano privi dei suindi-|

cati requisiti. Ai fini del mantenimento dell’iscrizione

all’Albo del Concessionari i soci sono tenuti a comunica-—|

re immediatamente il wvenir meno dei requisiti o il veri-

ficarsi di cause di incompatibilitd.--———-——————m————————

—————— ART. 10 - Obbligazioni e strumenti finanziari------

1§P‘emissione di obbligazioni ordinarie e convertibili &
Fa

oo
"ﬂiberata dall’ assemblea straordinaria.-———————————————

2 L'assemblea, con apposita delibera adottata in sede

straordinaria, potra attribuire all’organo amministrativo
< g

la facolta di emettere in una o pil volte cobbligazioni

convertibili sino ad un ammontare determinatoc e per 1l

periodec massimo di cingue anni dalla data della delibera-—

zione, esclusa comungue la facoltd di escludere o limita-

re 11 diritto di opzione spettante ai scci o ai possesso-

ri di altre obbligazioni convertibili.--———-—- e e e

3. Si applicano tutte le altre disposizioni della Sezione

VII capo V Titolo V del Libro V codice civile.——————————m

———————————— 2rt. 11 - Finanziamento dei soci--=--————————-

l. Per il raggiungimento dell’oggetto sociale, gli azio-




nisti potranno effettuare - anche in misura non propor-—!

zionale alla loro rispettiva partecipazione al capitale

sociale-versamenti in conto capitale o finanziamenti. I;

finanziamenti dovranno avvenire nel rispetto della deli-

berazione del C.I.C.R. in data 3 marzo 1984. Di conse-

guenza, ai sensi dell’art. 1 della delibera citata, la

raccolta deve essere rivolta a soggetti iscritti nel 1i-

bro dei scci da almeno tre mesi e che detengano una par-

tecipazione di almeno il 2% (due per cento) del capitale

sociale risultante dall’ultimeo bilancio approvato.--—--——-

2. Tali finanziamenti saranno infruttiferi, salva una di-

o

versa deliberazione dell’Assemblea da adottare ai SQHéLm“

di quanto disposto dal DPR n. 917/1986. I crediti ?gisé

mare oggetto di cessione.

B ART. 11 BIS - Strumenti finanziari diversi e

1. La societd pud emettere strumenti finanziari diversi

dalle obbligazioni, forniti di specifici diritti patrimo-

niali o anche di diritti amministrativi, escluso comungue

il voto nell'assemblea generale dei soci e cid a fronte

dell'apporto da parte dei soci o di terzi anche di opera

o servizi, il tutto a sensi e per gli effetti di cui al-

l'art. 2346 ultimo comma C.C.—=——————"~ e

5. I,'emissione di tali strumenti finanziari & deliberata




dall'assemblea straordinaria dei soci.-——————————————euuo §
— ,
3. La societa potra costituire - con deliberazione adot-:
— - -
- tata dall'Assemblea - patrimoni destinati ad uno specifi-}
— =
co affare nonché finanziamenti destinati ad uno specifico
—
affare ai sensi degli articoli 2447 bis e sequenti codice
B
o R B e I
——————————————————————— TITOLO III-———————————————m e
———————————————————————— ASSEMBLEA-————————=———
————————————————— Art. 12 - Convocazicne-———————————————
1. L'assemblea dei soci, regolarmente costituita, rappre-
senta l'universalita del soci e le sue deliberazioni,
= prese 1n conformita alla legge ed al presente Statuto,
et : =
¥ f?bbligano tutti i soci, anche assenti o dissenzienti.---—-
; }," R r < . . . " . . .
& . ¢{2. L'Assemblea & ordinaria o.straordinaria ai sensi di
= e legge. E’ convocata sia presso la sede sociale che altro-
ve, purché in Italia, dal Consiglio di Amministrazione
: mediante lettera contenente 1’ordine del giorno, la data,
l"ora ed il luogo di® convocazione, da inviare al domici-
e lio dei soci, almeno gquindici giorni prima di quello fis-
_ 4. |sato per l'adunanza dell’Assemblea ordinaria o straordi-
4. . |naria, tramite raccomandata a/r. Nello stesso avviso sa-
—4~___ :ranno indicati il giorno, il luogo e l'ora per 1’adunanza
K di seconda convocazione, che non pud avere luogo nello
stesso giorno fissato per la prima.—-—————————mmmmmmma
3. In mancanza di convocazione, 1’Assemblea & regolarmen-
L:V
P




-

te costituita e pud validamente deliberare guando sia

i

rappresentato 1’intero capitale sociale e partecipano la;

maggioranza dei componenti degli organi amministrativi e

di qontrollo. In tal caso, perd, clascuno degli interve-—

_nuti pud opporsi alla discussione degli argomenti suil

-

i
quali non si ritenga sufficientemente informato e non pud

i

cssere deliberata 1'azione di responsabilita nei confron-

1

ti dei componenti degli organi di amministrazione e di

controllo assenti.-——-———————=—————=="TTTT—--m T mmTTIRTTC

——————————— Art. 13 — Intervento alle assemblee————-——7"7"

1. Possono intervenire 2ll’Assemblea gli azionisti cui

spetta il diritto di voto.-————————TTTTTTTITIIIIIITT

2. I soci possono farsi rappresentare nell’Assemblea -con

\idelega scritta, conferita nel rispetto dei limiti previ-

att dal eotfce Civile.————pm—isessmeomem T

T

Art. 14 — Attribuzioni e deliberazioni dell’Assemblea or-

~ nomina i membri del Consiglio di amministrazione ed 1

; Sindaci, tenendo conto della riserva di cui all’art. 17 e

all’art. 24 del presente Statuto e ne determina 1 compen-—

- esprime pareri sugli altri oggetti sottoposti al suo

esame dal Consiglio di Amministrazione ed in particolare,

e A e e




qualora 1l’organc amministrativo ne abbia fatto richiesta,|
sulla.  partecipazione a societa di capitali e
_ :
sull’assunzione di nuove attivita o di nuovi servizi con-
— -
; nessi a quelli oggetto della Societa o sulla dismissione
—
f di attivitd o servizi gid esercitati, ferme restando le
i competenze dell’Assemblea straordinaria;-—-—--—-———————————= mell
=
; - delibera su ogni altra materia alla stessa riservata
3 dalla legge.—————mmm e
: 2. L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una
volta all’anno, per 1'approvazione del bilancio, entro
centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale,
oppure entro centottanta gilorni, qualera lo richiedano
particolari esigenze relative alla struttura e
all’oggetto della societa e qualora si debba procedere
] alla redazione del bilancio consolidato. E’ inoltre con-
, vocata ogni volta che il Consiglio di amministrazione lo
i ritenga opportuno e quando ne & fatta domanda da tanti
v @ soci che rappresentino almeno un quinto del capitale so-
4 ciale, a condizione che nella domanda siano indicati gli
rmsaeil argomenti da trattare.-—————————m—_—
g 3. L'Assemblea ordinaria, in prima convocazione, & rego-
] larmente costituita con-l’intervento di tanti soci che
_ rappresentino almeno la metd del capitale sociale ed in
i seconda convocazione qualunque sia la parte di capitale
sociale rappresentato dai soci intervenuti. Essa delibera
i ‘



1. L'Assemblea straordinaria delibera le modifitﬁé déllo

Statuto, l'emissione delle obbligazioni, la prorogaelo

scioglimento della Societa, la nomina e i poteri dei. 1li-

guidatori e guant’altro previsto dalla legge .—————————~= -

2. L'Assemblea straordinaria & convocata in tutti i ecasi

previsti dalla legge ed ogni gualvolta il Consiglio di

amministrazione lo ritenga opportuno.-—————-—"""TT-TTTT——7

3. Essa delibera sia in prima sia in seconda convocazione

col voto favorevole dei soci che rappresentino almeno il

51 per cento del capitale sociale. Tuttavia, le delibera-

zioni che riguardano la modifica dell’oggetto sociale, la

trasformazione della Societa e il suo scioglimento anti-

cipato devono essere approvate, sia in prima che in se-

conda convocazione, con il voto favorevole di tanti soci

che rappresentino almeno 17812 del capitale sociale.---—-

———————————— Art. 16 — Presidenza e segreteria—-————————-"~

1. L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio

1di amministrazione o, in sua assenza O impedimento, dal

Vice Presidente ‘e, in assenza o impedimento di entrambi,

da persona nominata dall'Assemblea a maggioranza assoluta

dei Prestifi.—————r—rsrmsssR s s e e s e e

4
,_-._(‘3;?



2. Un dipendente della Societa o un componente del Consi-

glio di amministrazione funge da Segretario, fatti salvil

i casi in cui tale ufficio debba essere assolto da un no-i:

taig al semsi di legge.—————=—rmossemmmens oo sskamse — s

3. Il presidente wverifica la regolare costituzioneg

dell’Assemblea nonché la sua idoneita a deliberare e ne

dirige la discussione e le operazioni di voto, sottoscri-

vendo per ciascuna seduta il relativo verbale unitamente

al Segretario, che ne cura la trascrizione sull’apposito

libro dei_verbali delle assemblee.—-——————————————————————

4. Le votazioni nelle assemblee, sia ordinarie che stra-

ordinarie, si svolgeranno a scrutinio palese, nel modo

che di wvolta in volta sara indicato dal Presidente.—-—————

5. E' possibile tenere le riunioni dell'Assemblea, sia

ordinaria che straordinaria, con intervenuti dislocati in

pilt luoghi, contigui o distanti, audio e video collegati,

e cid alle seguenti condizioni, cui dovra essere dato at-

- che siano presenti nello stesso lucgo 11 Presidente ed

il Segretario della riunione che provvederanno alla Tfor-

- che sia consentito al Presidente dell'assemblea di ac-

certare 1l'identita e la legittimazione degli intervenuti,

regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e pro-




- che sia consentito al soggetto verbalizzante di perce—!

.pire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di ver—

balizzazione; —————————=————————=———S-- T TT T T oo oo mmTTE

— che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla;

discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti | . ;
- ] i

lall'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere Of

trasmettere documenti;-—--—————=————=———————————————————o— 5

- che siano indicati nell'avviso di convocazione (salvo

che si tratti di assemblea totalitaria) i luoghi audio e

video collegati a cura della societa, nei guali gli in-

tervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la

riunione nel luogo ove saranno presenti il Presidente ed

il soggetto verbalizzante; dovranno inoltre essere predi-

sposti tanti fogli presenze quanti sono i luoghi audio e

video collegati in cui si tiene la riunione; ———-—————————-

- che qualora non sia tecnicamente possibile il collega-

mento audio-video, l'assemblea non pud svolgersi e deve

— che qualora, per motivi tecnici, si interrompa il col-

legamento audio-video, la riunione deve essere dichiarata

sospesa dal Presidente e si ritengono legittimamente a-

dottate le deliberazioni sino a guel momento assunte.-—--

6. L'assemblea pud approvare un regolamento che discipli-

nera lo svolgimento dei lavori assembleari e che avra va-

lore anche per le assemblee successive.—————————————————-




e Art. 17 — Amministrazione-———-———"""""""~ ,

1. La Societa & amministrata da un Consiglio di Ammini—é

'strazione composto da un numero dispari, mnon inferiore aj

5 (cingue) e non superiore a 9 (nove) di membri,'ancheé

non soci, eletti dall’Assemblea: L'Assemblea di volta iné

volta, pfima di procedere alla elezione degli Amministra-|

tori, “determina il numero dei componenti il Consiglio nei

limiti suddetti. In caso di mancato accordc tra i soci

sul numero dei consiglieri, il Consiglio di amministra-

zione sara composto da S5 (cingque) membri.--———————————————

2. Gli amministratori sono‘nominati dall’Assemblea sullaj

base di liste presentate dagli azionisti, nelle quali 1

candidati dovranno essere elencati mediante un numero

progressivo. Le liste presentate dagli azionisti dovranno

essere depositate presso la Sede sociale almeno 7 giorni|

prima di gquello fissato per 1'Assemblea in prima convoca-

zione. Ogni azionista pud presentare o concorrere alla

presentazione di una sola lista e ogni candidato potra!

presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.--

3. Avranno diritto di presentare le liste soltanto gli

azionisti che, da soli o insieme ad altri azionisti, rap-

presentino almeno il 10% delle azioni aventi diritto di

voto nell’Assemblea ordinaria. Al fine di comprovare la




titolarita del numero di azioni necessario alla presenta- |

zione delle liste, gli azionisti dovranno presentare, al-:

meno 5 giorni prima di gquello fissato per 1'Assemblea in%

prima convocazione, le relative azioni. In difetto di e-!

missione e distribuzione delle azioni ai soci, la titola-|

rita sard provata tramite 1'iscrizione nei libri sociali.

4. Unitamente a ciascuna lista dovranno essere depositate

le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accet-—

tano la propria candidatura e attestano, sotto la propria

responsabilita, 1" inesistenza di cause di ineleggibilita

e di incompatibilita, nonché 1’esistenza dei requisiti

prescritti dalla normativa vigente per le rispettiﬁe ca-

riche e, in particolare, per il periodo in cui la Societa

sara e rimarra iscritta all’Albo dei Concessionari di cui

all’art. 53 D.Lgs. 446/87, 1l possesso dei regquisiti di

onorabilita e di professionalita previsti, rispettivamen-

te, agli articoli 7 e 10 del Decreto del Ministero delle

Finanze n. 289/2000, oltreché l’assenza di cause di in-

compatibiiité di cui allfarticolo 9 del medesimo decreto.

Ai fini del mantenimento dell}iscrizione all"Albo dei

Concessionari gli amministratori sono tenuti a comunicare

immediatamente all’Assemblea il venir meno dei requisiti

ed il verificarsi di cause di incompatibilita.--————-————-

5. Gli azionisti avranno diritto a un (1) voto per ogni

n. 1000 (mille) azioni di cui sono titolari. Ogni avente




dirj_ti_-'_o_. aj_-_:_-_voto' potra votare una sola lista.—————————"""—

6. I voti ottenuti da ciascuna lista saranno divisi suc-—’

cessivamente per uno, due, tre; gquattro, cinque, ecc., 1ini

base al numero dei consiglieri da eleggere. I quozienti!

ottenuti saranno progressivamente assegnati ai candidati:

di ciascuna lista, nell’ordine previsto dalla medesima,.e;

saranno disposti in un’unica graduatoria decrescente. Ri-

|

sulteranno eletti coloro che avranno ottenuto i coeffi-

cienti pit elevati. In caso di paritd di gquoziente per

l7ultimo consigliere da eleggere, sara preferitc gquello

della lista che abbia ottenuto il maggior numero di voti

e, a parita di wvoti, gquelle pil anziano di eta.-————————-

7. Indipendentemente dal numero di voti ricevuti, ai sen-

si dell’art. 2449 del Codice Civile, il primo candidato

designato nella lista presentata dal Comune di Asti en-

trera automaticamente a far parte del Consiglio di ammi-

nistrazione in qualita di Presidente del Consiglio di Am-

ministrazione e, se esistente, anche dell'eventuale comi-

tdto egectitive della BOCietd}—————rremroo-—Ciem e e

indipendentemente -dal numero di voti ricevuti, ai sensi

del comma 2 dell'art. 23 bis del Decreto legge 112/2008,

convertito con modificazioni dalla Legge 133/2008, cosi

come modificato dalla Legge 166/2009, il primo candidato

designato nella lista presentata dal socio operativo di

minoranza (a cuil .vanno attribuiti specifici compiti ope-




rativi connessi alla gestione del servizio) entrerd auto-—

.

maticamente a far parte del Consiglio di amministrazionef

e assumerd la qualifica di Amministratore delegato.--=--—-

8. Gli amministratori durano 1in carica tre anni e sono

rieleggibili a norma dell’art. 2383 del Codice civile.

Gli amministratori eleggeranno tra loro eventualmente il

vice presidente del Consiglio di amministrazione.--------

9. Le cause di ineleggibilitad e decadenza, la cessazione

e la revoca degli Amministratori sono regolate secondo le

disposizioni di legge. ———r————mmmsm s e s e

—-———Art. 18 - Poteri del Consiglio di amministrazione----

1. Il Consiglio di amministrazione & investito, senza ec-

cezione . di sorta, dei pin ampi poteri, per

1famministrazione ordinaria e straordinaria della Societa

e, pil segnatamente, ha la facolta dildompiere tutti gli

atti che ritenga opportuni per 1l'attuazione e il raggiun-

gimento degli scopi sociali, esclusi soltanto gli atti

che la legge e lo Statuto riservano all’Assemblea.-—————-

1. Il Consiglio di amministrazione non pudé nominare tra i

suoil componenti Amministratori delegati, in quanto 1'uni-

co Amministratore delegato & quello designato dall'Assem-

blea -ai sensi del gomma 7 dell'articolo 17. All'Ammini-

stratore delegato designato dall'Assemblea ai sensi del

comma 7 dell'articolo 17 il Consiglio di amministrazione




|

potra delegare le proprie gttribuzioni, o parte di esse,

nei limiti delle vigenti disposizioni di legge e di Sta—!

I

tuto, fermo restando che allo stesso sono attribuiti i%

poteri di ordinaria amministrazione della Societa nonche

i poteri per la realizzazione dei piani di sviluppo della

Societa (Business Plan) e dei budget annuali approvatil

A N

dal Consiglio di Amministrazione.--————————————————=—————

2. 11 Consiglio di amministrazione pud nominare procura-

|

tori ad negozia e mandatari in genere per singoli atti o

categorie di atti, la cuil durata dell’incarico non pud in

ogni caso eccedere quella del mandato del Consiglio stes-

2 bis. I procuratori e i mandatari di cui al precedente

comma, per il periodo in cul la Societa sara e rimarra

iscritta all’Albo dei Concessionari di cui all’art. 53

D.Lgs. 446/97, debbono essere scelti tra persone che pre-

sentino 1 reguisiti di onorabilita e di compatibilita

previsti per gli Amministratori all’art. 17, comma 4. del

presente Statuto. Ai fini del mantenimento

dell’iscrizione all’Albo dei Concessionari i procuratori

e 1 mandatari sonoc tenuti a comunicare immediatamente al

Consiglio di Amministrazione il venir meno dei reguisiti

ed il verificarsi di cause di incompatibilitd.---——-—-————-

La disposizione non si applica a procuratori e mandatari

privi di poteri relativamente alle attivita e funzioni




subordinate all’iscrizione all’Albo di cui al precedente%

PEILEOAG . = e |

3. Il Consiglio conserva la facolta di revocare in qual-

siasi momento il mandato-di cul sopra, con le stesse mag-

gioranze previste per il suo conferimento, restando per

converso esclusa la possibilita di revoca delle deleghe

all'Amministratore delegato designato dall'Assemblea ai

sensi del. comma 7 dell'articelo 172———*—~*~~—~—————————;—_

.14, Ferme restando le attribuzioni all'Amministratore de-

legateo di cui al precedente comma 1, rientrano nella com-

petenza esclusiva del Consiglio di amministrazione, oltre

alle competenze inderogabilmente attribuilte dalla legge,

e non sono percid delegabili le attribuzioni relative al-

le seguenti materie, ad eccezione di gquelle previste nel

business plan e/o nei budget approvati dal Consiglio di

Fiminigtrazione §Lessdi————m————————m=rrres s s e T e e e

a) 1 poteri di indirizzo strategico e generale di gestio-

ne e/o la formulazione dei piani di sviluppo della Socie-

ta (business plan) nonché la determinazione dei budget

b) l’approvazicne e/o la modifica dei regolamenti interni

per gquanto concerne la struttura organizzativa generale

c) lfassunzione, la nomina, il licenziamento o la modifi-

ca delle condizioni economiche applicate ai dirigenti;---




d) la stipulazione dei contratti integrativi aziendali;--!

-

e) 1’istituzione o la chiusura di filiali, succursali,

agenzie, depositi, magazzini ed uffici di rappresentanza;j ]

f) 1’'acgquisto.o la cessione sia di partecipazioni in al-|

tre societd, sia di aziende o rami di azienda;--——————"—— |

gi la stipulazione di contratti di joint venture o di%

) 1l'alienazione di cespiti aziendali, ivi compresi bre-

vetti e know how, di valore superiore a euro 200.000,00

k) la concessione di garanzie in favore di terzi, purché

inerenti allo svolgimento dell’attivita sociale, purché

“‘queste wultime eccedano un valore unitario di euro

100.000, 00; —=————==—=====—— e

1) l'assunzione di debiti per un importo eccedente laj

| S -~

somma complessiva di Euro 250.000,00 durante il periodo

m) la determinazicone delle istruzioni di wvoto nelle as-:

semblee delle societa partecipate dalla Societd.--—————-—-

———————— Art. 20 — Firma sociale e rappresentanza—-————————

1. La firma sociale e la rappresentanza legale della So-

cieta, versc terzi ed in giudizio, spettano al Presidente

e, in caso di sua assenza o impedimento, al Vice Presi-




2. Entro i limiti delle attribuzioni delegate, gli Ammi-.

nistratori delegati hanno poteri di - firma sociale € dig

rappresentanza in giudizio e nei confronti di terzi di-

sgiunta da guella del Presidente.-———————————-———————————=

Art. 21 - Funzionamento del Consiglio di amministrazione-

1. Il Presidente convoca e presiede il Consiglio di ammi-

nistrazione anche in luogo diverso dalla sede legale,

purché in Italia, ogniqualvolta lo ritenga opportuno o ne

riceva richiesta da un Amministratore delegato, oppure da

un quinto dei suoi membri o dal Collegio sindacale.-————-

12: Fermo restando quanto precede, 11 Consiglio di ammini-

strazione si riunisce di norma una volta ogni due mesi,

anche al fine di consentire una continua informativa al

collegio sindacale.————smr—— e e

3. In caso di assenza o impedimentoc del Presidente,

1" adunanza & presieduta dal Vice Presidente gualora nomi-

nato. In loroc assenza o impedimento, presiede 1'adunanza

il Consigliere .pili anziano dfeta.————————-————-——n————

4. La convocazione contenente il giorno, l'ora, il luogo

della riunione e gli argomenti da trattare, viene fatta

mediante avviso trasmesso al domicilio di ciascun membro

del Consiglio con mezzi che garantiscano la prova

dell’avvenuto ricevimento - compreso il telefax - almeno

cingué giorni prima dell’adunahza, salvi i casi di urgen-




za per. -i quali.la convocazicone deve essere fatta unica-!

mente a’ mezzo telegramma o telefax spedito almeno un

‘giorno prima della data fissata per la riunione.

5. Della convocazione viene dato, nello stesso termine e

con le stesse modalita, avviso ai Sindaci per gli effetti]

di cui all’articolo 2405 del Codice giwile———=m—mmmm !

6. Le adunanze del Consiglio di amministrazione, convoca—|

te nel rispetto delle formalita di cui ai commi preceden-—|

ti, sono valide con la presenza della maggioranza dei

componenti il Consiglio stesso.-—————————="=""7"77"777777"

7. Il Consiglio di amministrazione & tuttavia validamente

costituito, anche in mancanza di tali formalita, se sono|

presenti tutti i membri in carica dell’organo stesso,

nonché tutti i Sindaci effettivi.--——————————""""""7"7"7"7"7"7

8. Le deliberazioni del consiglio sono prese a maggioran-—

-a assoluta di voti tra i presenti.--———-————————"7TTTTTT

g. Tuttavia, per 1l'approvazione delle deliberazioni aven-

ti ad oggetto le materie indicate nellfart. 19, comma 4,

dello Statuto, e per la nomina o la revoca di uno pit Am-

ministratori delegati, € necessario il voto favorevole di

3, 4 ovwvero 5 consiglieri, a seconda che il Consiglio di

N N

amministrazione sia composto, rispettivamente, da 5, -7

ovieEe i 5 mEmbrl e e e SRS T R

10. Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si po-

tranno svolgere anche per teleconferenza audio e video a




condizione che ciascuno dei partecipanti possa essere i-:

dentificato da tutti gli altri e che ciascuno sia in gra-

do di intervenire in tempo reale durante la trattazione%

degli argomenti esaminati, nonché di ricevere, trasmette-

re e visionare documenti. Sussistendo queste condizioni,

la riunione si considera tenuta nel luogo in cui si tro-

vano 1l Presiderite & il segretarip.——————-——————=————=m—=

——————————— Art. 22 - Segretario e verbali del—ﬁ*A*——————-é

1. Un dipendente o un componente del Consiglio di ammini-|

strazione della Societa funge da Segretario del Consiglio

di amministrazione.--—-=——=——————-———————————————————————=

2. In caso di assenza, il Segretario & sostituito da un

Consigliere designato da chi presiede l’adunanza.-—-——-—-

3. I processi verbali delle deliberazioni consiliari ven-

gone trascritti in apposito libro e firmati dal Presiden-

te della seduta e dal Segretario.-——————————————————————-—

1. Ai membri del Consiglio di amministrazione spetta, ol-

tre al rimborso delle spese sostenute per ragione del lo-

ro ufficio, un compenso annue la cui entita, fissata

dall'Assemblea; resta valida anche per gli esercizi suc-

cessivi, fino a diversa determinazione da parte di
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1.- I1 Collegio sindacale & compostoc da tre membri effet—}‘

tivi e due membri supplenti, eletti dall’Assemblea dei?

soci. Essi durano in carica tre esercizi e sono rieleggi—i

2. La nomina, la cessazione, la sostituzione, la decaden-

22 e la revoca dei. Sindaci sono regolate dalle disposi-

sioni di legge wigenpti.——————rmmmeesRsmmmsammmmmmemmmmmm

2 bis. Per il periodo in cui la societa sard e rimarra

iseritta all’Albo dei Concessionari di cui allfart. 53

D.Lgs. 446/97, non posSsSOno essere nominate sindaci, e se

nominate decadono dalla carica, le persone che non pre-

sentino i requisiti di onorabilita o incorrano in cause

di incompatibilitd previste per gli amministratori

allfart. 17, comma 4.-—————————————~-—-——————"7 P

3. Ai sensi e.per gli effetti dell’articolo 2449 del Co-

dice civile, il Comune di Asti ha la facolta di procedere

alla nomina diretta del Presidente del Collegio sindacale

e di un Sindace effettivo, nonché di un Sindaco supplen-

4. I1.'Assemblea, all’atto della nomina, fissa il compenso

da corrispondere ai componenti del Collegio sindacale,

entro i limiti previsti dalle tariffe professionall vi-




————————————— ART. 24 BIS - Revisione leqale—————————ﬁfk——é

1. La revisione legale dei conti & esercitata da un revi-:

sore o da una societd di revisione iscritti nell'apposito!
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2. Qualora siano soddisfatte le condizioni di cui al-

l'art. 2409 bis, 2° comma, del codice civile la revisione

legale dei conti pud essere affidata al Collegio sindaca-

le. In tal caso il Collegio Sindacale deve essere costi-

tuito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

————————————— ART. 24 TER - Becesso del soclo————s—r—tem—e-

24 ter.l. Il diritto di recesso compete al socio che non

abbia concorso alle deliberazioni previste dall’art. 2437

24 ter.2. Non ha diritto di recedere il socio che non ab-

bia concorsc alle deliberazioni riguardanti la proroga

del termine di durata, l'introduzione o la rimozione di

vincoli alla circolazione di azioni.--—m———————————————-

24 ter.3. Per quanto riguarda termini e modalita del re-

cessc valgono le disposizioni previste dall'art. 2437 bis

del Codice Civile.-———=————=—- i e e e e e e

24 ter.4. Il socio receduto ha diritto alla liguidazione

del valore delle azioni per le quali esercita il recesso.

‘Il valore delle azioni & determinato dagli amministrato-




ri, sentito il parere del collegio sindacale e se nomina-.

to dal soggetto incaricato della revisione contabile.————:

Gli amministratori fanno riferimento al valore risultante]

!

dalla situazione patrimoniale della societa, riferita ad

un periodo anteriore di non oltre tre mesi dalla data

della deliberazione che legittima il recesso, la quale|

tenga conto della consistenza patrimoniale e delle pro-

spettive reddituali della societa, -nonché dell'eventuale

valore di mercato delle azioni. In caso di contestazione,

il valore di 1liguidazione & determinato entro tre mesi

dall'esercizio del diritto di recesso attraverso la rela-

zione giurata di un esperto nominato dal tribunale nella

cui circoscrizione ha sede la societd.---—————————————————

——————————————— Art. 25 — Esercizioe secigle--————————————m

1. L’esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre

di ogni anno.———————=—————m— e

2. Alla fine di ogni esercizio sociale 1l consiglio di

amministrazione provvede, in conformita alle disposizioni

di legge, alla formazione del bilancic da sottoporre

all’Assemblea degli azionisti.-————————-—--—--——————————

——————————— Art. 26 — Distribuzione degli utili-———-———————|

1. L'utile netto di bilancio & ripartito come segue:————-—

- il 5% (cinque per cento) alla riserva legale, fino a




che la stessa non abbia raggiunto il gquinto del capitale!

- 11 rimanente a disposizione dell’Assemblea per:

1’ assegnazione del dividendo agli azionisti, salvo diver-|

sa deliberazione.—————— e 5

2. Il pagamento dei dividendi & effettuato pressoc le cas-

se designate entro il termine che verra annualmente fis-

sato dal Consiglio di amministrazione.-———————————————v——

3. I dividendi non riscossi entro il guinguennio dal|

giorno in cui sonc divenuti esigikili sono prescritti a

favore della Societd. ————————————rr———r—r——

1. In caso di scioglimento della societa, 1'Assemblea

fissa le modalitad della ligquidazicne e provvede ai sensi

di legge alla nomina (ed eventualmente alla sostituzione)

dei liquidatori, £fissandone i poteri ed i compensi. Si

applicanc allo scioglimento ed alla liguidazione della

societa tutte le disposizioni di cui al capo VIII Titolo

¥ Libre. ¥ del Dodite (lvd e, s

CLAUSOLA COMPROMISSORIA-FORO COMPETENTE-NORME INTEGRATIVE

———————————— ART. 28 - Clausola compromisseria—-————==r—-—-

1. Qualsiasi controversia (salvo quelle che, a norma del-




l'art. 806 c.p.c., non possono esser decise dagli arbi—?

tri), derivante dal rapporto sociale, che dovesse insor-:

gere tra i soci ovvero tra i soci e la societa, verra de-:

ferita ad un Collegio di n. 3 arbitri su istanza della!

parte interessata pillt diligente.—————————————

2. Tutti gli arbitri costituenti il Collegio sarannc no-|

minati dal Presidente del Tribunale di Asti.-———————————-

3. La parte che intende proporre l1l’'arbitrato dovra noti-

ficare all’altra parte la domanda di arbitrato contenente

l"esposizione sommaria delle ragioni che essa intende far

valere. Se la domanda di arbitrato & proposta dalla so-—

icletda o neil suoil confronti, essa dovra essere depositata.

4. Decorsi trenta giorni dalla notifica della domanda di

arbitrato, ciascuna delle parti interessate potra fare

istanza al soggetto sopra indicato competente per la no-

mina del Collegio arbitrale.———————=mw—m———————

5. L"arbitrato sara rituale e secondo diritto, ma con di-

S R

spensa dall'osservanza di ogni regola di procedura che

1

non sia essenziale per il rispetteo del principio del con-

S S

traddittorio. L'arbitrato verrd regolatoc dalle norme del

decreto legislativo.17 gennaio. 2003, n. 5, e in via resi-

duale dalle norme del codice di procedura civile-di cui

agli artt. 806 c.p.C. 8. 885.——————

6. La sede dellfarbitrato sard in Asti.—-—————mm———— ——

7. Sarannc altresi devolute ad arbitrato - secondo la




presente clausola - anche le controversie promosse da am-—|

ministratori, liguidatori e sindaci ovvero nei. loro con--

fronti. A seguito dell’accettazione dell’incarico, per-—:

tanto, la presente clausola sara vincolante anche per co-|

storo. Non possonc essere oggetto di compromesso o dil

I

clausola compromissoria le controversie nelle gquali la§

legge preveda 1'intervento obbligatorio del pubblico mi-

nistero.———— |

8. Le modifiche alla presente clausola compromissoria, |

devono essere approvate con delibera dei soci con la mag-—|

gioranza di almeno i due terzi del capitale sociale. T

|
1
T

soci assenti o dissenzienti possono, entro i successivi|
|

; ; ; i o ;
80 giorni, esercitare il diritto di recesso secondo quan-

to disciplinato dal presente Statuto.——+—————————————————

e Brt. 29 — Binwior————m—m——— e

1. Per guanto non espressamente contemplato nel preéente

Statuto, si applicano le norme del Codice civile e delle

leggi speciali in materia.—————————————————

F.to Bertelino Giovanni—-——————————mmmmmmm e

F.to dottor Anna Maria Prima Notaio————-—————"—"""""----——— @
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